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En este documento se presenta un informe trimestral de la situacién del mercado de trabajo espafiol,
basado en los datos de la Encuesta de Poblacion Activa (EPA) del Instituto Nacional de Estadistica,
desde una perspectiva de familia. Este proyecto nace fruto de la colaboracién continua que Accion
Familiar y el Grupo de Investigacion “Politicas de Familia” de la Universidad Complutense de Madrid
vienen desarrollando desde 2004. Por eso, amplia un camino ya explorado en publicaciones previas
cuyo enfoque, no obstante, era mas estructural.?

Aqui, en cambio, pretendemos mostrar mas una visiéon coyuntural del mercado de trabajo y los
movimientos observados a corto/medio plazo que permita visualizar el importante papel que las
circunstancias personales y familiares juegan tanto a la hora de determinar nuestras decisiones
laborales como cuando queramos conocer qué dificultades/barreras pueden encontrar en el mundo
profesional. Pensamos que este es el principal valor afladido del proyecto, ante los numerosos
andlisis periddicos existentes sobre la base de una encuesta tan seguida como la EPA.

Esta iniciativa naci6 el primer trimestre de 2020, con una declaracion en estado de alarma por la
pandemia sanitaria del SARS-COV-2 6 COVID-19, lo que dificulta el proceso natural de comparacién
de la dltima ola publicada con periodicidad trimestral con las que usamos como referencia (trimestre
anterior y mismo trimestre del afio anterior) por las distorsiones presentes en los datos, tanto durante
2020 como, con alta probabilidad, con las de los siguientes trimestres y afios.? No obstante, el interés
y el impacto social de la iniciativa, que pone cifras y permite por tanto visualizar situaciones no
seguidas hasta el momento, hace que afrontemos el reto con ilusion y determinacion.

La estructura del informe queda como sigue. A continuacién, incluimos una sintesis de resultados
gue detalla, de forma breve, una seleccion de los principales resultados derivados del apéndice
estadistico que se muestra en las secciones siguientes. Este apéndice se estructura en primer lugar
en 3 bloques dedicados al andlisis de los principales indicadores: participacion, empleo y
paro. A continuacién, en la seccion 2, presentamos una visién sintética de la situacion de los
hogares espafioles, en funcién de la situacion y caracteristicas de sus miembros. Finalmente,
incluimos una seccién donde se ponen cifras a situaciones de especial vulnerabilidad (paro de
larga duracién, temporalidad y/o jornada a tiempo parcial) y la composicién del colectivo que las
padece. Junto a esto, presentamos finalmente resultados que ilustran brevemente sobre el
impacto de la tenencia de hijos (maternidad/paternidad) en el mercado de trabajo. Todo ello,
diferenciando segln sexo para hacer un analisis completo donde las circunstancias familiares y las
propias de cada género se analicen de forma integrada.

Para comentarios, sugerencias Yy/o preguntas, estamos disponibles en el email:
investigacion@accionfamiliar.org.

! Dos ejemplos ilustrativos recientes son: (i) Lopez Lépez, M.T., Gonzalez-Hincapié, V., Prieto-Rodriguez, M.
and Sanchez-Fuentes, A. J. (2018) ¢ Existe penalizacién por maternidad? Mujeres y mercado laboral en Espafia
desde una perspectiva de familia. Coleccion Accion Familiar. Editorial Cinca, Madrid, (ii) Lopez Lopez, M.T.,
Gonzalez-Hincapié, V. and Sanchez-Fuentes, A. J. (2018) Las familias en Espafia: andlisis de su realidad social
y econdémica en las ultimas décadas. Comunidad de Madrid. Coleccién Accién Familiar. Editorial Cinca, Madrid.
2 Segln la nota de prensa del INE con fecha de 28 de abril de 2020, los efectos del COVID-19 sélo se han
manifestado en los datos del primer trimestre del afio desde la semana 11 de las 13 de referencia de este
trimestre. Sin embargo, existen aspectos de la encuesta se han visto afectados. Entre otros: (i) los afectados
por un ERTE con suspensiéon de empleo que, segin la metodologia de la EPA, se consideran ocupados
mientras dicha suspension sea inferior a tres meses, (i) Muchos trabajadores que hayan perdido su empleo
pueden haber sido clasificado como inactivos debido a que no han podido cumplir con las condiciones de
blusqueda de trabajo que la definicién de paro de la EPA determina para que sean considerados parados.


mailto:investigacion@accionfamiliar.org
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1. Losdatos del primer trimestre de la Encuesta de Poblacion Activa (EPA) presentan una evolucion
reciente positiva del mercado de trabajo al tiempo que incluye cifras relativas a los colectivos mas
vulnerables que enfrentan dificultades que se pueden cronificar, como el paro de larga duracion,
la temporalidad o la jornada a tiempo parcial no deseada. Incluirlos en la normalizacion tras la
pandemia no es s6lo una cuestion de equidad sino, también, imprescindible para aprovechar el
capital humano disponible y garantizar mejoras globales del bienestar conjunto de la sociedad.

2. Asi, latasa de participacion se sitla en 63.5% para hombres y 53.7% para las mujeres. En cuanto
al empleo, el 55.9% de los hombres en edad de trabajar estan ocupados, por el 45.4% de las
mujeres. Finalmente, el paro registrado es de 12% para hombres y 15.4% para mujeres,
confirmando la peor posicion relativa de éstas en el mercado de trabajo.

3. Respecto al trimestre anterior, se observa un descenso de los trabajadores activos (0.5%) y
empleados (0.5%), junto con un aumento de las personas desempleadas (2.3%). Con respecto
al mismo trimestre del afio anterior, se registra un aumento de los activos (+1.6%), de los
ocupados (+4.6%), y un descenso del 13.1% en el nUmero de personas desempleadas, indicando
gue este trimestre se ha podido mantener un nivel de actividad econémica mas cercano al previo
a la pandemia.

4. Para el trimestre de referencia, el colectivo de activos potenciales ha registrado una importante
reduccion (8.8% menos) respecto al trimestre anterior y, sobre todo, con respecto al afio anterior
(46.2%), indicando que se continta normalizando en gran parte todas las situaciones vinculadas
a medidas implementadas de caracter temporal/provisional por el impacto de la pandemia
sanitaria.

5. El nimero de hogares con todos sus miembros activos parados ha aumentado en el Gltimo
trimestre (+2.8%), con un importante descenso respecto al ultimo afio (-14.1% situandose en
1,052,900 hogares. Estas cifras asociadas con una realidad tan dura pueden tener
consecuencias importantes tanto en el corto plazo como el medio/largo plazo, por el riesgo de
exclusién social que propicia. Ademas, en casi el 20% de estos hogares conviven menores de
edad, con lo que las implicaciones a corto y largo plazo serdn mas significativas.

6. En este sentido, la ausencia de ingresos se sitlla en 582,200 hogares (con una variacion del 2,4%
en el altimo trimestre y del 51.9% respecto al afio pasado), lo que es otra sefal de la progresiva
recuperacion de la actividad econdémica.

7. Respecto al paro de larga duracién, la temporalidad y el trabajo a tiempo parcial han sufrido
importantes cambios este trimestre (+1.1%, -3.5% y +2.6%, respectivamente), Este patrén es
compatible con la fase de consolidacion de empleos mas vulnerables creados en las primeras
fases de la recuperacion de la actividad econémica, dejando asimismo a colectivos vulnerables
en riesgo de cronificacion y favoreciendo su exclusién del mercado de trabajo.

8. Solo 1 de cada 6 trabajadores a tiempo parcial lo hace de forma voluntaria, siendo la presencia
de las mujeres mayoritaria (3 de cada 4), lo que, de nuevo, apunta a la urgencia de plantear
soluciones que mejoren estas cifras de manera significativa.

9. Segun los datos recién publicados, uno de cada dos trabajadores a tiempo parcial lo hace porque
no encuentra uno a tiempo completo, y uno de cada seis lo hace para atender obligaciones
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personales y familiares. En cuanto a los cuidados de familiares dependientes, son las mujeres
jovenes y adultas las que sufren una brecha mayor, coincidiendo con la edad fértil y la tenencia
de sus hijos.

Los datos publicados vienen confirmando, trimestre a trimestre, que la tenencia de hijos es un
factor diferencial en las tasas de patrticipacion, paro, empleo y paro registradas. Asi, mientras que
las tasas de los hombres y mujeres sin hijos son similares, la de los padres y madres muestran
una dispersion mucho mas significativa en el tramo fértil de las mujeres (ellas sufren una
penalizacion mientras que para ellos observamos tasas mas favorables, exacerbando la brecha
hasta més alla de los 10 pp).

Los ultimos datos publicados incluyen sefiales positivas de recuperacion, aunque debemos estar
atentos a los colectivos mas vulnerables que viven dificultades de acceso (activos potenciales,
parados/as de larga duracién) y/o permanencia en condiciones estables (temporalidad y/o
jornada parcial) en nuestro mercado de trabajo, ante el riesgo de cronificacion de estas
situaciones, lo que nos obliga a ser cautelosos respecto al futuro préximo.

Dado que la realidad que enfrentan los colectivos aqui analizados puede ser muy diferente,
parece conveniente considerar las circunstancias personales y familiares especificas de los
colectivos afectados para intentar anticipar mejor las distintas derivas que puedan ocasionar
politicas laborales universales que no incorporan de forma adecuada estos factores.
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En este apartado describimos de forma sintética las principales conclusiones obtenidas sobre la
base de los indicadores construidos en los distintos bloques de nuestro analisis, recogidos en los
cuadros incluidos en este documento. Usamos para ellos los dltimos datos trimestrales publicados
de la Encuesta de Poblacion Activa (EPA) del Instituto Nacional de Estadistica. Este trimestre recoge
lo sucedido en el primer trimestre de 2022 donde se trabajara como periodos de referencia (cuarto
de 2021 y primer trimestre de 2021) que estuvieron afectados -de forma asimétrica- por la pandemia.
Como se vera en los resultados que mostramos a continuacion, se observan sefiales claras de una
recuperacion de la ocupacion y una normalizacion del mercado de trabajo.

De forma sintética, s6lo recopilando los principales indicadores, se observa, con respecto al
trimestre anterior, un ligero aumento de las personas paradas (2.3%), fruto del descenso conjunto en
el nimero de ocupados (0.5% menos) y del de activos (un 0.5% mas de inactivos). El panorama es
mas optimista cuando se compara con respecto al mismo trimestre del afio anterior, ya que se registra
un aumento de los activos (+1.6%), de los ocupados (+4.6%), y un descenso del 13.1% en el nimero
de personas desempleadas. Otra nota positiva de los resultados publicados es la gran reduccién del
colectivo de activos potenciales, que ha experimentado una reduccion del 8.8% y 46.2% respecto a
los periodos de referencia, respectivamente.

De forma inicial, analizamos conjuntamente la composicion de estos tres colectivos (inactivos,
ocupados y parados) segun sexo y caracteristicas personales y familiares. Se aprecia una
composicion diferente segln sexo para las distintas clasificaciones consideradas (generacion, rol
familiar, tipo de hogar y presencia de menores). En general, en el caso de las mujeres es mas
probable ser clasificadas como inactivas, especialmente cuando ocupan el rol familiar de cabeza de
familia (28.2% de las mujeres frente al 17.1% de los hombres). Segun tipo de hogar, los nucleares
(tanto masculinos como femeninos) lideran entre los ocupados.

El primer bloque de nuestro analisis refiere al colectivo de inactivos, que asciende a 16,502,200
personas. En él sigue predominando las generaciones de mas edad (pivote y, sobre todo, mayores
gue representan el 17.5% y el 53.8%, respectivamente), asi como los hogares sin menores (85.6%
del total). Sin embargo, la importante presencia de cabezas de familia (45.3%), y que convivan en
hogares del tipo “otros sin nucleo” (34%) puede sefialar a colectivos que pueden tener dificultades
para tener niveles de ingresos suficientes. Especialmente, en el caso de los hogares unipersonales
(16%). Segun sexo, las mujeres son mayoria en cada subgrupo y/o categoria elegida, destacando
las diferencias observadas segun la presencia de menores (un 10.3% mas cuando no los hay, frente
a diferencias del 1-3% cuando si se convive con ellos) y el rol familiar (aproximadamente un 9% mas
de mujeres que son “Cabeza de familia”).

Por otro lado, en cuanto a composicion, el colectivo de los inactivos nos muestra una tendencia
reciente de relativa estabilidad (con variaciones normalmente por debajo del 1% para las distintas
categorias) que, sin embargo, apuntan a que la poblaciéon de mas edad (tanto en cuanto a generacién
como a rol familiar) han ganado peso relativo en el Gltimo trimestre. Cuando se compara con el afio
anterior, se observa que los mayores recuperan peso relativo, y también el impacto diferenciado que
han sufrido hombres y mujeres, para muchos de los aspectos analizados (generacion, rol familiar y
hogares sin menores) y como se va recuperando de forma progresiva su participacion previa a la
pandemia en el mercado de trabajo.

Las cifras de tasas de actividad agregadas segun sexo (63.5% para los hombres y 53.7% para
las mujeres), ponen en evidencia la peor posicion relativa de ellas en el mercado de trabajo, a pesar
de haber registrado un descenso similar respecto a los periodos de referencia. Por generaciones,
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estas diferencias se van ampliando (4.8% para las jovenes y 9.2% para las de la generacion pivote)
al tiempo que observamos los picos de actividad propios del ciclo vital de los trabajadores (con tasas
por encima del 85% para la generacion adulta). Del mismo modo, vemos que la presencia de
menores impacta de forma positiva en las tasas de actividad registradas y que los hogares nucleares
son los que muestran mejores registros en este apartado (78% y 67.2%, respectivamente), aunque
la brecha de participacion segin sexo se agranda para estos hogares y, también, con el nUmero de
hijos (de 8.4% a 21.6% al pasar de 1 a 3 hijos 0 mas).

La tendencia reciente de la tasa de actividad segun caracteristicas personales y familiares nos
muestra un aumento generalizado respecto al afio anterior protagonizado sobre todo por los/as
adolescentes, con subidas en torno al 4%, y por la generacion pivote (+2%).

En nuestro informe, como ya hicimos el pasado afio, presentamos la evolucion reciente (Ultimos
cinco aflos, mismo trimestre, segun sexo) de los distintos indicadores, de forma que podamos
comparar los cambios observados. Asi se aprecia el impacto de la pandemia y como la presencia de
menores afecta de manera desigualdad a hombres y mujeres.

Para finalizar con este primer bloque relativo a la participacion en el mercado de trabajo,
analizamos el colectivo de los activos potenciales (desanimados y otros) que, como venimos
indicando en nuestros informes, pueden constituir una buena proxy para cuantificar el enorme
impacto que la pandemia esta teniendo sobre nuestro mercado de trabajo. Para el trimestre de
referencia, este colectivo ha registrado una importante reduccién (8.8% menos) respecto al trimestre
anterior y, sobre todo, con respecto al afio anterior (46.2%), indicando que se continGa normalizando
en gran parte todas las situaciones vinculadas a medidas implementadas de caracter
temporal/provisional por el impacto de la pandemia sanitaria. En su composicion destaca el papel
predominante de las personas de la generacién pivote (50.2%, de los que dos terceras partes son
mujeres), siendo ademas los que mas han visto aumentado su peso (+2.6% en el caso de ellas).
Esto ultimo (que se confirma con la evidencia obtenida en los siguientes bloques), puede derivar en
salidas definitivas -y prematuras- del mercado laboral activo, evitando que rentabilicemos de forma
plena su potencial. Asimismo, la relevancia del impacto de la crisis y las medidas temporales
implementadas puede verse ademas en la alta volatilidad del perfil de los Gltimos cinco afios.

A continuacién, pasamos a analizar la composicién y/o comportamiento del colectivo de los
ocupados, que alcanza la cifra de 20,084,700 personas (un 0.5% menos que el trimestre anterior).
En el mismo predominan los trabajadores de la generacion adulta (42.2% del total), seguidos por los
de la generacion pivote (32.2%) y jévenes (23.3%). Segun rol familiar, la mitad aproximadamente
(52.5%) lo forman cabezas de familia (28.0% son masculinos) y, los hogares nucleares son los mas
frecuentes (38.1%). Por sexo, se observa diferencias mas reducidas excepto cuando distinguimos
segun el rol familiar (hay mas hombres que son “cabeza de familia”). Los pesos relativos muestran
una estabilidad importante respecto a los valores obtenidos en periodos anteriores, destacando si
acaso el perfil diferenciado de hombres y mujeres segun sean el/la cabeza de familia o la/el conyuge.

En cuanto a las tasas de ocupacion, observamos un patrén general similar al observado para las
de participacion, si bien la escala de las tasas estimadas es diferente. Entre otros, el diferencial
creciente de género de las tasas seglin generaciones y mayores tasas para hogares con menores.

Por tanto, podemos concluir que se esta produciendo, de forma progresiva, una recuperacion de
la ocupacion para la mayoria de los colectivos que se sitla en linea con lo obtenido para la
participacién. La visién de medio plazo de este indicador nos indica como, a diferencia de lo ocurrido
en los dos ultimos afios, mas afectados por la crisis actual, en esta ocasion la mejora ha sido casi
generalizada para todas las categorias consideradas.
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Cerramos el bloque de los indicadores principales mirando al colectivo de parados. En concreto,
este trimestre el nimero de parados registrados (3,174,700 personas) suponen un 2.3% mAas
respecto al trimestre pasado y un 13.1% menos que hace un afio, lo que nos ilustra, al igual que los
bloques anteriores, sobre una relativa recuperacion de la actividad econémica. En cuanto a su
composicion, son tres las generaciones mas presentes; jovenes, adultos y pivote, representando las
mujeres un porcentaje significativamente mayor para las dos Gltimas. Estan mucho mas presentes
los hogares no nucleares (41.3%) y aquellos que no tienen menores (67.3%). En cuanto a roles,
predominan las cabezas de familia y las conyuges de este (con diferenciales segun género del 5% y
el 10%, aproximadamente). Si comparamos con los datos del dltimo trimestre, se observa cémo son
especialmente los hombres jévenes quienes que mas han reducido su peso relativo. Al extender la
comparativa al mismo trimestre del afio anterior se obtiene que son la generacién pivote (sobre todo
las mujeres) quienes mas han aumentado su presencia, en términos relativos, dentro del colectivo.

En lo relativo a la tasa de paro, se obtienen cifras agregadas similares con respecto al trimestre
anterior, al tiempo que hace visible qué categorias se han beneficiado de una reduccion mas
importante. También muestra con claridad algunos de los retos estructurales del mercado de trabajo
espafiol, como la incorporacion de los/as jévenes (con tasas cercanas al 20%) y la brecha segun
género que emerge de forma mayoritaria en las distintas clasificaciones consideradas. Al tomar como
referencia el mismo trimestre del afio anterior, se observa una mejora casi general de la situacion de
cada colectivo y una reduccion del diferencial entre hombres y mujeres.

Para concluir este primer bloque, la comparacién con el mismo trimestre de los Gltimos cinco
afios nos permite visualizar, una vez mas, el fuerte impacto de la pandemia sobre la evolucién del
desempleo (con una tendencia positiva de reduccion hasta la misma).

En el segundo blogue de nuestro analisis nos detenemos a analizar la situacion de los hogares
segun su situacion profesional de sus miembros. Al respecto, aunque el tipo predominante sigue
siendo, con bastante distancia, los hogares donde todos sus miembros estan ocupados (11,049,700)
seguidos por aquellos donde no hay trabajadores activos (5,289,200), hay tanto trabajadores
ocupados como parados (1,647,700) y todos sus miembros parados (1,052,900). Como en el resto
de los capitulos, no todas las caracteristicas del cabeza de familia estan igual de representadas en
cada una de estas situaciones. Asi, como se viene observando de forma persistente en los altimos
trimestres, un nivel educativo mas alto, pertenecer a un hogar nuclear, ser adulto o pivote, estar
casado y la presencia de menores esta correlacionada positivamente con la ocupacion.

Respecto a los hogares con todos sus miembros parados, aun siendo el mas reducido en
numeros absolutos, estos hogares representan un colectivo de especial interés por las implicaciones
sociales que se derivan de esta situacion para los convivientes en estos hogares. En concreto, se
observa una variacion de 2.8% (-14.1%) segun se considere como referencia el trimestre anterior o
el mismo trimestre del pasado afio). Ademas, registramos en el nUmero de hogares sin ingresos un
cambio de 2.4% (-51.9%) segun filemos el periodo de referencia, situdndose en 582,200 hogares, lo
gue indica la progresiva recuperacién de la actividad econémica, conforme se ha avanzado en la
apertura de la economia. Dentro de este colectivo, predominan los hogares unipersonales con
personas de educacion media, solteras, y, por lo tanto, sin la presencia de menores. No obstante, se
detecta la presencia de menores en cerca del 20% de estos hogares, lo que indica la urgencia de
atender estas necesidades crecientes, de forma que evitemos no sélo la vulnerabilidad actual que
viven estos menores de edad sino los efectos indirectos a medio/largo plazo de esta situacién sobre
su futuro. La evolucién reciente, como se ha comentado, viene fuertemente influenciada por la
emergencia de la pandemia sanitaria actual pero el riesgo de cronificacion sigue aumentando
conforme se prolonga la duracion de sus efectos. Especialmente, cuando observamos los perfiles
tan diferenciados, segun sexo, obtenidos en los Gltimos cinco afios.
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Respecto a cdmo se distribuyen las situaciones del cényuge o pareja en las distintas
generaciones para ambos sexos, se observa como la inactividad viene asociada en gran medida a
la generacion de los mayores (por encima del 90%) y, en menor medida a la de los pivotes (sobre el
34%). El/lla conyuge estara parado/a en mayor medida para los adolescentes y para los hogares de
las generaciones intermedias donde el cabeza de familia es un hombre (el diferencial segin sexo se
sittia en torno al 9%). Finalmente, los conyuges o parejas estan ocupadas en cotas altas cuando la
cabeza de la familia es una mujer joven o adulta (con cifras en torno al 85%), indicando una mayor
propension de los hombres que no son cabezas de familia a continuar en el mercado de trabajo. En
este caso, se obtiene un diferencial significativo de 10-15 puntos basicos en funcion del sexo del
cabeza de familia.

Por ultimo, respecto al analisis de los hijos adultos que conviven en el hogar, se mantiene el
hecho ya comentado en anteriores entradas respecto al papel que tiene el nivel de estudios en la
identificacion de dos perfiles diferenciados. El primero, el de hijos/as con educacién superior que
mayoritariamente esta ocupado (60-70%). El segundo, el de aquellos/as con educacion basica/media
gue se encuentra inactiva (40-50%).

Ya en el bloque 3, nos detenemos a analizar colectivos de especial vulnerabilidad. La primera de
ellas, el paro de larga duraciéon es una situacion en la que se encuentran 1,531,900 personas (un
1.1% mas que el trimestre anterior y un 9.1% menos que hace un afio). Estas cifras indican, de
nuevo, la mejora general de la situacion del mercado de trabajo respecto a periodos anteriores donde
la actual crisis sanitaria distorsionaba mas el funcionamiento de la economia. No obstante, debemos
estar atentos a este colectivo para eliminar las barreras que les impiden acceder con normalidad al
mercado de trabajo a determinados colectivos, sometidos a la amenaza constante de la cronificacion
de la situacién de desempleo. Obvia decir los muchos efectos negativos de medio/largo plazo que
esto podria tener, situandose la expulsién permanente del mercado de trabajo como unos de los
principales riesgos a combatir desde las administraciones publicas.

Este fendmeno si bien se concentra especialmente en las generaciones pivote y adulto 37.6% y
32.3%, respectivamente), con mas presencia de las mujeres, no se registran cifras despreciables
para los jovenes (27.5%). También se observa con claridad un componente de género segun rol
familiar, tipo de hogar y la presencia de menores en el hogar (con un diferencial mayor cuando las
mujeres son conyuges, en los hogares nucleares y en los hogares con menores de edad).

Nuestros resultados indican que el peso relativo de los parados de larga duracién se incrementa
conforme aumenta la edad del trabajador. O sea, en términos relativos, el peso relativo de este
colectivo respecto al total de parados parece ser mas sensible a la edad/generacion del trabajador
(con pesos en torno al 60% para pivotes y mayores) y su sexo (con diferenciales positivos para ellas
gue pueden alcanzar el 10% con presencia de menores en el hogar). Esta situacion de especial
vulnerabilidad ha aumentado durante la pandemia (representando un 2% mas en los ultimos doce
meses), con el riesgo ya comentado de cronificacién en un entorno adverso de busqueda de empleo
gue puede llevar al desanimo por parte de estos/as trabajadores/as.

La temporalidad es otro problema estructural de nuestro mercado de trabajo (la dualidad). Esto
gueda reflejado en el niumero de trabajadores temporales registrados por la EPA este trimestre, que
llegan a 7,254,900 personas (un 3.5% menos que el dltimo trimestre, y un 4.6% mas que hace un
afio). En cuanto a composicion, dada la transversalidad de la dualidad en nuestro mercado de trabajo,
los perfiles de este colectivo reproducen un patron similar al gue obteniamos para los ocupados,
donde predominan los/as cabezas de familia, que no conviven con menores y perteneciente a las
generaciones centrales (jovenes, adultos y pivotes). De nuevo, una realidad econémica dura con
unas consecuencias socioeconémicas muy importantes para el colectivo que no logra escapar de
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este tipo de contratos. En este sentido, a lo largo del afio deberiamos observar los efectos de los
ultimos cambios introducidos en la reforma laboral recién aprobada.

Dado que la temporalidad afecta en mayor medida a adolescentes (tasas de temporalidad en
torno al 80%) y jévenes (alrededor del 45-50%), parece que la consolidacién en el mercado de trabajo
es (muy) costosa lo que les impide desarrollar de forma plena no sélo sus carreras profesionales sino
también sus proyectos vitales, con las consecuencias negativas que pueden derivarse para el
conjunto de la sociedad (retraso en la formacién de nuevos hogares, una tasa de natalidad menor a
la deseada, etcétera). Con respecto a periodos anteriores, se observa una ligera reduccién en esta
tasa. Este patron indica que ya empezamos a superar la fase inicial de recuperacion de puestos de
trabajos donde se realiza inicialmente contratos temporales, que permiten un ajuste mas rapido en
caso de empeoramiento de la situacion sanitaria.

Tercero, la decision de trabajar a tiempo parcial es una medida de flexibilidad necesaria para
adaptar tanto circunstancias personas y familiares de los trabajadores como caracteristicas propias
de los distintos procesos productivos de nuestra economia. Sin embargo, este colectivo obtiene
salarios mas reducidos y, ademas, puede haber trabajadores en esta modalidad sin que fuese su
primera opcion. Este trimestre el nimero de trabajadores en esta situacién alcanza la cifra de
2,809,300 personas (+2.6%, respecto al trimestre anterior y un 4.2% respecto al afio pasado)
predominando las mujeres sobre los hombres (73.2% del total).

Segun generaciones se observa como el diferencial segun género aumenta de los 11 puntos
basicos que obtenemos para los jévenes hasta el 23.1% obtenido para los adultos y 16.1% para los
de la generacion pivote. Esto, junto con los resultados obtenidos para los distintos tipos de hogares,
los roles de cabeza de familia y conyuge y la presencia de menores de edad en el hogar (diferencias
en el peso relativo de la jornada parcial por encima de los 15-20%) nos indica que los cuidados
familiares (tanto a descendientes como ascendientes) pueden estar jugando un papel importante,
dado que son las mujeres quienes los asumen de forma mayoritaria.

En linea con lo comentado anteriormente, obtenemos que el 49.3% de los trabajadores a tiempo
parcial -mas de un millén de trabajadores- lo hacen porgue no encuentran uno a tiempo completo, y
un 19.1% lo hacen para atender obligaciones personales y familiares, mientras un 11.1% da otros
motivos. En todos los casos, la presencia de mujeres es mayoritaria. Por lo demas, el 20.5% lo hace
bien porque se esta formando (mayoritariamente los mas jovenes), tiene alguna enfermedad o
incapacidad para hacerlo a tiempo completo o, simplemente, quiere (con mas peso de los mas
mayores). En cuanto a los cuidados de familiares dependientes, son las mujeres jovenes y adultas
las que sufren una brecha mayor, coincidiendo con la edad fértil y la tenencia de sus hijos, lo que
muestra el fuerte impacto de la maternidad sobre la ocupacion profesional de las madres.

Para concluir, atendemos precisamente al impacto de la tenencia de hijos sobre el mercado de
trabajo. Para ello, segun grupos de edad quinquenales desde 20 a 60 afios, observamos primero la
evolucion de los indicadores analizados hasta el momento. Como en trimestres anteriores, los
resultados indican que se mantiene la relevancia del papel desempefiado por la tenencia de hijos en
cuanto a la evolucibn mostrada por las tasas registradas de participaciéon, empleo y paro,
especialmente para las franjas de edad coincidentes con periodos donde los hijos son menores vy,
como consecuencia, mas dependiente. Asi, mientras que las curvas de los hombres y mujeres sin
hijos son mas similares, la de los padres y madres muestran una dispersién mucho mas significativa
en el tramo fértil de las mujeres (ellas sufren una penalizacidon mientras que para ellos observamos
tasas mas favorables).® También se aprecia este mismo hecho para el gréafico relativo a la jornada

3 Para un estudio mas sistematico de este asunto, ver: Lopez Lopez, M.T., Gonzalez-Hincapié, V., Prieto-
Rodriguez, M. and Sanchez-Fuentes, A. J. (2018) ¢ Existe penalizacion por maternidad? Mujeres y mercado
laboral en Espafia desde una perspectiva de familia. Coleccién Accién Familiar. Editorial Cinca, Madrid.
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parcial, donde todas las mujeres muestran un comportamiento homogéneo antes y después de la
franja fértil pero no durante ese periodo. Estos perfiles muestran bastante persistencia al comparar
la situacion de los ultimos cinco afios para el mismo trimestre, reforzando la parte estructural del
fendbmeno. Por tanto, como venimos advirtiendo, podriamos hablar de una doble discriminacién, una
por ser mujer y, la segunda, por su condicion de madre.

Por todo lo anterior, los ultimos datos publicados incluyen sefiales positivas de recuperacion,
aunque debemos estar atentos a los colectivos mas vulnerables que viven dificultades de acceso
(activos potenciales, parados/as de larga duracién) y/o permanencia en condiciones estables
(temporalidad y/o jornada parcial) en nuestro mercado de trabajo, ante el riesgo de cronificacion de
estas situaciones, lo que nos obliga a ser cautelosos respecto al futuro préximo.

En definitiva, aun compartiendo el mismo mercado laboral, la realidad que enfrentan los
colectivos aqui analizados es muy diferente. Conviene por tanto valorar, y anticipar, las distintas
derivas que puedan ocasionar politicas laborales universales que no incorporen de forma adecuada
las circunstancias personales y familiares especificas de los colectivos afectados.
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1 Indicadores principales

Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

Cuadro 1.1 Distribucién de la poblacion en edad de trabajar, segun situacion
profesional, sexo, generacion y rol familiar

()  Hombres

(1) Mujeres

Segun generacion

Ocupados, 4565.2 Ocupados, 3523.7

Inactivos, 1104.6

Inactivos, 3871.5

Ocupados, 2449.0 Inactivos, 5008.2

Ocupados, 3920.3

Ocupados, 2948.0

Ocupados, 2233.6
Adolescentes

Inactivos,
Inactivos, 1009.2 838.1

Inactivos,
17751

Segun rol familiar

Cabeza de familia

Ocupados, 5618.7
Conyuge o pareja

Hijol/a o pareja

Ocupados, 3199.9 Ocupados, 1597.2

Cabeza de familia

Ocupados, 4900.2
Cabeza de familia

Inactivos, 4324.9

Conyuge o pareja Conyuge o pareja

Ocupados, 2811.2
Hijo/a o pareja

Inactivos, 2215.4

Padre/Madre,
Suegro/a

Inactivos,
Inactivos, 1555.2 1141.4

Hijo/a o pareja

Ocupados, 1217.2 |

Tabla de contenidos
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Cuadro 1.2 Distribucion de la poblacion en edad de trabajar, segun situacion
profesional, sexo, tipo de hogar y presencia de menores

()  Hombres (1) Mujeres

Segun tipo de hogar

Otro sin nucleo Pareja sin hijos

Inactivos, 2374.4 / | Inactivos, 2345.6
Pareja sin hijos ! [ Pareja sin hijos

Ocupados, 3398.8

Ocupadas, 42648 Otro sin nucleo
Otro sin nucleo

Ocupados,
Ocupados, 1450.6

Ocupados, 1600.9 Inactivos, 1794.4

Unipersonal Otro sin Unipersonal
nucleo

Ocupados, 3347.9 Ocupados, 1349.4

Inactivos, 3233.9 Inactivos, 1782.2

Segun presencia de menores

Sin menores Sin menores Sin menores

Con 1 menor Sin menores

Ocupados, 5915.9

Parados,

Ocupados, Ocupados,
Ocupados, 7042.5 2028.8 1421.3

Inactivos, 7905.7

Tabla de contenidos 16 indice de cuadros
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Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

1.1 Participacion en el mercado de trabajo

Cuadro 1.3 Inactivos. Distribucion segun caracteristicas personales y familiares.

Total (miles) = 16502.2. Var. trim. (%) = 0.5%. Var. anual (%) =-1.6%
. ., , -
Segun generacion y sexo Segun rol familiar y sexo
50.0% 50.0%
45.0% 0%
40.0%
40.0%
35.0%
35.0%
30.0% e o 262%
25.0%
25.0% 23.5¢
20.0%. —77
20.0% 15.0% 13.4% —
15.0% 10.7 10.2%
: 10.0%
10.8% it 6.8% 0.2%
10.0% 5.0% . 3.5 /
5.29%.1% 52u31% 5.0% &l 0% 0% ‘ 02%
5.0% PRY 0.0% — —— .
- a Cabezade Conyugeo Hijo/a o Nieto/a 0  Otro pariente Padre/Madre, Sin
0.0% familia pareja pareja pareja Suegro/a  parentesco
Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores
mHombres = Mujeres = Hombres = Mujeres
Segun tipo de hogar y sexo Segun presencia de menores y sexo
50.0% 50.0% 47.9%
45.0% 45.0%
40.0% 40.0%
35.0% 35.0%
30.0% 30.0%
25.0% 26.0%
20.0% 20.0%
15.0% 14.0% 14.2% 15.0%
10.8% 10.9%
1o.0% 7.5 [ 58%
o 5.4 5.0% 3-5%. 26%
ekl 1.0% 1.0%
) 1—'4%1 L 0.0% — 227
0.0% i e et : Sin menores Con 1 menor Con 2 menores Con 3 o + menores
Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental Otro sin nucleo
= Hombres = Mujeres
m Hombres u Mujeres

Tabla de contenidos
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Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

Cuadro 1.4 Inactivos. Cambios en la distribucion segun caracteristicas personales y

familiares respecto al trimestre anterior.

- . 7 7 -
Segun generacion y sexo Segun rol familiar y sexo
Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores Cabezade Conyugeo Hijo/a o Nieto/a o Padre/Madre, Sin
0.2% familia pareja pareja pareja Otro pariente  Suegrola  parentesco
0.1% 0.4%
b 0.1%
) 01 0.3% 03%
0.1%
.0% 0.2%
_— 0.0% u.q% 0.1% 0.1%
-0.1%
. 0.1% 0.0% as e 0.0%
B
-0.1% 0.1%
-0.1% 0.14% I
0.2% i 0.1%
0.2% i -0.2%
-0.2%
= Hombres = Mujeres -0.3%
=Hombres = Mujeres
- . P .
Segun tipo de hogar y sexo Segun presencia de menores y sexo
Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental  Otro sin nucleo _ Sin menores Con 1 menor Con 2 menores Con 3 o + menores
0.2% .6%
0.1%
0.5% 0.5%
0.1% 0.4%
0.1% 0.3%
0.1% % 0.0 0.2% 0.2%
l - 0.1% i
0.0% —— 0.0%
0.0% g, 0.1%
-0.1% -0.2%
-0.3%
-0.1% \ -0.3%
Tkl ; -0.4%
0.1% +0.1% -0.4%
-0.5%
2% m Hombres mMujeres
= Hombres = Mujeres
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol
desde una perspectiva de familia — mayo 2021
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

Cuadro 1.5 Inactivos. Cambios en la distribucion segun caracteristicas personales y
familiares respecto al mismo trimestre del afio anterior.

s . s 7 -
Segun generacion y sexo Segun rol familiar y sexo
5 Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores Cabeza de Conyuge o Hijo/a o Nieto/a o Padre/Madre, Sin
1.0% familia pareja pareja pareja  Otro pariente Suegro/fa  parentesco
0.9% 2.0%
0.8% 1.5%
0.7 1.5%
0.6%
& 0% 1.0% 10
0.4%
0.5% 04%
0.2% l 0.0%
D 0.0% —  — Q1%
6o 0.0% - 0.160%  0.0% 0.1%
o 0.0% 0.5% 023w
-0.2% o290 1% S 10%
0.4% 0.3% o
o 0.4% -1.5% T
-0.6% 50% -1.7%
= Hombres = Mujeres s Hombres = Mujeres
’ . P .
Segun tipo de hogar y sexo Segun presencia de menores y sexo
Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental  Otro sin nucleo [ r— e [—— I s ——
0.5%
0.2%
e 0.4% ) i
0.1
0.3% = 0.1% 0.1%
0.2%
0.1% 0:1%
0.
0.0%
0.0% — 0.0%
-0.1% 0.0% l
-0.2% 0.2% -0.1% r——
0.3% 0.3% G e -0.1%-0.1%
-0.4% -0.4%
= Hombres = Mujeres 0.2%
®Hombres = Mujeres.
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol
desde una perspectiva de familia — mayo 2021
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

Cuadro 1.6 Tasa de actividad, segun caracteristicas personales y familiares.

Segun generacion y sexo

Segun rol familiar y sexo

100.0%
93.4%
0N 84.6%
80.0% 77.8% 78.2%
3.0%
70.0% 66.0%
-------------------------- B - 63.5%
60.0%
-------------------------------------- 53.7%
50.0%
40.0%
30.0%
20.0%
14.5 59
10.0%
4.5%; goy
0.0% |
Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores
mmm Hombres  mmmMujeres  ----Hombres, Total Nacional ~ ----Mujeres, Total Nacional

100.0%

90.0%

79.1%
80.0%

9.3%
70.0%

60.0% 6.

62.7%

%
50.0%

40.0%

30.0%

20.0%

10.0%

12'i’.“r%

Otro pariente Padre/Madre,
Suegrola

0.0%
Cabeza de
familia

Nietofa o
pareja

Conyuge o
pareja

Hijo/a o
pareja

Sin
parentesco

mmm Hombres = \ujeres ===-Hombres, Total Nacional ===-Mujeres, Total Nacional

Segun tipo de hogar y sexo

Segun presencia de menores y sexo

100.0%

90.0%

63.5%

80.0%

70.0%
63.5%

60.0%

50.0%
43.0%1 405

6-0% I

Unipersonal  Pareja sin hijos

40.0%

30.0%

20.0%

10.0%

0.0%

Nuclear Monoparental Otro sin nucleo

mmm Hombres = Mujeres =-=-=--Hombres, Total Nacional --=--Mujeres, Total Nacional

100.0%
% 90.2%
80.0%

70.0%

60.0%

50.0%

40.0%

30.0%

20.0%

10.0%

0.0%

Con 1 menor

Sin menores Con 2 menores Con 3 o + menores

mmm Hombres = Mujeres ----Hombres, Total Nacional ----Mujeres, Total Nacional
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol

desde una perspectiva de familia — mayo 2021
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

Cuadro 1.7 Tasa de actividad, Variacion respecto al trimestre anterior segun

caracteristicas personales y familiares.

s P - -
Segun generacion y sexo Segun rol familiar y sexo
Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores Cabezade Conyugeo  Hijolao Nieto/a o Padre/Madre, Sin
1.4% familia pareja pareja pareja  Otro pariente Suegro/a  parentesco
10.0%
9.0%
12% 1.2%
0% 8.0%
1.0%
0.8% 5.0% 5.1%
0.6% 4.0%
4%
oA 2.0% 17%
ki 0.1% U@ E ois
D.D%. 0.0% T LTI R R L Lt
o 04%\ 0.2 [ | 0.2%
- o
B TN e | umm . S EE—— 02% 20% % ol 0% LY. 0.1%
0.1%
-0.4%
“ 4.0% 7%
-06%
-6.0%
mmm Hombres m Mujeres ===-Hombres, Total Nacional -==-Mujeres, Total Nacional
wmm Hombres ~ mmmMujeres  ----Hombres, Total Nacional ~ ----Mujeres, Total Nacional
- . - -
Segun tipo de hogar y sexo Segun presencia de menores y sexo
Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental  Otro sin nuclec Sifi ranarEs G Sranee Candienngs. OISR Refons
2.5%
2.5%
2.0% 21%
20% 2.0%
1.5% 4% 1.5%
1.0% 0.92% 1.0%
0.5% 05% 0.5%
0.1%90.2%
0.0% ” 0.0%
::::::::::::::::::::::::-::
-0.2%)
-0.5% \ -0.5%
-0.5% =-0.1%
-0.7%
1.0% -0.8% 1.0% 0.8%
mmm Hombres ~ mmmMujeres  ----Hombres, Total Nacional ~ ----Mujeres, Total Nacional mmm Hombres ~ ssmMujeres  ----Hombres, Total Nacional — ----Mujeres, Total Nacional
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol

desde una perspectiva de familia — mayo 2021
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

Cuadro 1.8 Tasa de actividad, Variacion respecto al mismo trimestre del afio anterior
segun caracteristicas personales y familiares.

- . 7 S -
Segun generacion y sexo Segun rol familiar y sexo
7 Adolescentes Jeenes Aduttas Pivota Maysires Cabezade Conyugeo Hijo/a o Nieto/a o Padre/Madre, Sin
4.5% familia pareja pareja pareja Otro pariente  Suegro/a  parentesco
4.0% 8.0%
4.0% 1%
7.0% 6.8
3.5%
6.0%
29
3.0% 5.0%
2.5% 4.0% 35%
2.0% 0% 3.0% 2.8% 26%
21 23
1.5% 1.4 2.0% 1.4%
1.1% 12%1 0% 1 0% 0.7% A%
1.0% .9% _ D eebbbb iUl IILESLIEE  CLERdl bt 0 Rt llLLLEt Ll %
— — — e P I o %
0.5% 3% 0% 02%
-1.0% -0.5
0.0% A:4%
-2.0%
mmm Hombres ~ msmMujeres  ----Hombres, Total Nacional ~ ----Mujeres, Total Nacional
mmm Hombres ~ mmmMujeres  ----Hombres, Total Nacional ----Mujeres, Total Nacional
- . , .
Segun tipo de hogar y sexo Segun presencia de menores y sexo
Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental  Otro sin nucleo Sin menores Con 1 menor Con2menores  Con 3 o + menores
3.0% 2.0%
2.8% 1.7%
2.6 1.5% 1.4%
2.5%
° 1.0% 0.9%
= = === ===z 0.8%
0.5% \
2.0% 0.5% 0. 1 0.8%
- o
1.5%
1.2% -0.5%
1.0% 0.9% -1.0%
== ===2Z2C 4.50’6
0.5% 0.4%0.4% 8%
% -2.0%
-21%
0.0% 25%
mmm Hombres mmm Mujeres  ----Hombres, Total Nacional -==-Mujeres, Total Nacional mmm Hombres mmm Mujeres  -=-=-Hombres, Total Nacional -=---Mujeres, Total Nacional
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol

desde una perspectiva de familia — mayo 2021
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Cuadro 1.9 Variacion interanual de la tasa

Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

de participaciéon segun caracteristicas

personales y familiares, durante los ultimos cinco afios, para el mismo trimestre

. 7
Generacion
Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores
4.0% 5.0%
2% = ik
% 0%
2.0% - [1.4%]
1.0% ki 0.6%) 4 0%
: 2.0%]
oon =il - ] S -I ll-l - Hml 20% s
l [ | n
1.0% 1.0% I l 0.3%
=0% 0.0% o -.-I i ] =N
3.0% 1.0% I
-4.0%
-2.0%
5.0%
%2018 w2019 w2020 w2021 w2022 -3.0%
2018 =2019 w2020 =2021 w2022
Rol familiar
Padre/Madre, Padre/Madre,
Cabeza de familia Conyuge o parsja  Hijo/ao pareja  Nieto/a o pareja Suegro/a Cabeza de familia Conyuge o pareja  Hijola o pareja  Nieto/a o pareja Suegrofa
15.0% 8.0%
10.0% 6.0%
6.6%]
50% I 40%
B R - =l 20%
0.0% - - - B - = l
o || vo% = -~ 2gm "E. e
-5.0% | J-0.1%] !m
-2.0%
-10.0%
1 | -4.0%
-15.0%
%2018 2019 w2020 w2021 w2022 H0%
2018 =2019 ®2020 m2021 w2022
Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental ~ Otro sin nucleo Unipersonal Pareja sin hijos  Nuclear Monoparental Otro sin nucleo
6.0% m 12.0%
5.0%
10.0%
4.0%
3.0% o
3.0% [1.5%) 8.0%
20% - 6.0%
10% Im I H 4.0%
o [ ] o= = n - - 2.1%
D.Dﬁ/’o T | I -I ™ - 2.0% —
e oo =l o 0 B0 1 s
20% - " ] [ i I
-3.0% -2.0%
=2018 =2019 =2020 =2021 =2022 4.0%
2018 w2019 w2020 =m2021 =m2022
Sin menores Con 1 menor Con 2 menores  Con 3 o + menores Con3o+
2.0% Sin menores Con 1 menor Con 2 menares menores
8.0%
1.0% ot ‘
' I A 6.0%
3 _m - = | ]
0.0% . [l | [ ] ﬂ! [ ] 4.0%
-1.0% 2.0%
0.2% I
|1-2.0% 0.0% ---. T — .
| -2.0% I
-3.0%
3.0% )
-4.0% -4.0%
-6.0%
1-5.0%
#2018 #2019 W2020 W2021 w2022 -8.0%
2018 =2019 =2020 m2021 w2022
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol

desde una perspectiva de familia — mayo 2021
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

Cuadro 1.10 Activos potenciales. Distribucion segun caracteristicas personales y

familiares.
Total (miles) = 386.1. Var. trim. (%) = -8.8%. Var. anual (%) = -46.2%
- . 7 - .-
Segun generacion y sexo Segun rol familiar y sexo
50.0% 50.0%
45.0% Atk
40.0%
40.0%
35.0% 31.7%
35.0% 33.6%
30.0%
30.0%
25.0%
25.0% 21.2%
20.0%
20.0% R e (son 142 —
15.0% 9.1 6.5%
10.8%0.6% Jo0% ¥, - 0.1%
10.0% 0 . J
8.0 5.0% = 0.0% 438 / nﬁﬁ& o |
5.0% 0.0% RO 4 — : —
1.4%1.6% 0.7%0.7% Cabezade Conyugeo Hijo/a o Nieto/a 0  Otro pariente Padre/Madre, Sin
0.0% Lo familia pareja pareja pareja Suegro/a  parentesco
Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores
= Hombres = Mujeres = Hombres = Mujeres
Segun tipo de hogar y sexo Segun presencia de menores y sexo
50.0% 50.0% 15.9%
45.0% 45.0%
40.0% 40.0%
35.0% 35.0%
30.0% 30.0%
25.0% 26.0%
20.0% 17.9% 20.0%
15.0% 13.9% 15.0%
o0 10.3%
10.0% 6.5‘% 8.6 . -
5.0% 2.?°i3-3% et o‘o% 2-2"’“- 1.3% 1.5%
0.0% 7 e et : Sin menores Con 1 menor Con 2 menores Con 3 o + menores
Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental Otro sin nucleo
= Hombres = Mujeres
m Hombres u Mujeres
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol

desde una perspectiva de familia — mayo 2021
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

Cuadro 1.11 Activos potenciales. Cambios en la distribucidon segun caracteristicas
personales y familiares respecto al trimestre anterior.

- . 7 - .-
Segun generacion y sexo Segun rol familiar y sexo
Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores Cabezade Conyugeo Hijo/a o Nieto/a o Padre/Madre, Sin
3.0% familia pareja pareja pareja Otro pariente  Suegrola  parentesco
2.6% 4.0%
2.0% 3.0% 2.9%
2.1%
1.0% 0.8% 0.8 2.0%
0.4%
0.9%
0.0% * 108 2
e F o - ol
i 0.4
Rl T i c 3% e
1.0% -0.5%
-2.0%
_2.0% 1.7%
-3.0% 2% -2.2% -2.3%
m Hombres ® Mujeres -3.0%
=Hombres = Mujeres
, . ~ .
Segun tipo de hogar y sexo Segun presencia de menores y sexo
_— Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental  Otro sin ngégﬁo [ v— T — T — P S——
/ 4.0% 36%
4.0%
3.0%
3.0% 259
2.0% 2.0%
.9%
1.0%
b o 0.4% 0.4%
| - 0.2% o
0.0%
0.2% . 7@-“% 0.0% r -—
-1.0% . W
-1.0%
2.0% 1.0% 0.9% 0.9%
-3.0% 26% -2.0%
-3.4%
-4.0%
-3.0% 275
= Hombres = Mujeres
®Hombres = Mujeres.
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol Fuente: microdatos EPA (INE)
desde una perspectiva de familia — mayo 2021 Periodo: 2021, segundo trimestre
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Cuadro 1.12 Activos potenciales. Cambios en la distribucidon segun caracteristicas
personales y familiares respecto al mismo trimestre del afio anterior.

- - 7 s -
Segun generacion y sexo Segun rol familiar y sexo
& Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores Cabezade Conyuge o Hijo/a o Nieto/a o Padre/Madre, Sin
10.0% familia pareja pareja pareja  Otropariente Suegrofa  parentesco
5.0%
8.0% 73% agw _ 38%
6.0% 3.0%
4.0% 2.0%
1.0% 0.6%6% 1:0%
2.0% 18 o ; 01%  0.0% 0.1% uﬁ.
0.1% 03% 0.29%0.4% 0.0% - % N -
0.0% - — o 1.0% 0.4% 0% -0.5%
frers -0.3% : -0.8%
-2.0% . -2.0%
-4.0% 2% -3.0%
-6.0% 5.8% A
T -5.0%
- -4.8%
B -6.0%
m Hombres = Mujeres el uMujeres
- . . .
Segun tipo de hogar y sexo Segun presencia de menores y sexo
Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental  Otro sin nucleo _— Sin menores Con 1 menor Con 2menores  Con 3 o + menores
5.0% e
4.2% 8.4%
4.0% 8.0%
3.0% %
6.0%
2.0%
4.0%
1.0% o2
— 0.0% | —
) 0.1% . ‘
-1.0% 4% 0.5%
0.0%
-2.0% ) 0:0% -
) 2.1% 25 . 0.7%
- 20% -
-3.0% 2.8% 2.1% -2.0%
-2.9%
-4.0% -4.0%
= Hombres = Mujeres m Hombres = Mujeres
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol

desde una perspectiva de familia — mayo 2021

Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

Cuadro 1.13 Variacién interanual del niumero de activos potenciales segun
caracteristicas personales y familiares, durante los ultimos cinco afios, para el

mismo trimestre

()  Hombres | (I)  Mujeres
. 7
Generacion
Adolescentes Jévenes Adultos Pivote Mayores Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores
250% 250%
200% 200%
150% 150%
100% AGo%
50% I W -
w D 0a _In. 00 B _ " B I I 1 =
W | | LT o] L - ol -- .
o = o R I N i
A et
=2018 =2019 w2020 w2021 w2022 -100%
2018 =2019 w2020 =2021 w2022
Rol familiar
Padre/Madre, Cabeza de Conyuge o Padre/Madre,
Cabeza de familia Conyuge o pareja Hijo/a o pareja  Nieto/a o pareja Suegro/a familia pareja Hijo/a o pareja Nieto/ao pareja  Suegro/a
500% 200%
400% 150%
300% 100%
200% 50% I I
100% 0% - I _—— '-.l I- .- =
e T T T e T s I
-42.26% -47.93% b -25.92%] -100%
400% 47.93%
2018 ®=2019 w2020 w2021 w2022 -150%
2018 =2019 w2020 =2021 w2022
Tipo de hogar
Unipersonal Pareja sin hijos Nuclear Monoparental Otro sin nucleo Pareja sin Otro sin
100% Unipersonal hijos Nuclear ~ Monoparental  nucleo
0% 120%
£0% 100%
0/
s 80%
20% i oy
| | I Il i
u% | | — - i ey
| Hm II m 20%
-20% ‘ 0% - a . I o
40% -20% I i I I
60% : -40% -25.5% -30,0%)|
-80% -60% -45.9% -48.1% e
=2018 =2019 m=2020 % u2022 -80%
2018 =2019 =2020 w2021 m=2022
Presencia de menores
Con3o+ Con3o+
Sin menores Con 1 menor Con 2 menores menores Sin menores Con 1menor  Con 2 menores menores
1000% 600%
800% 500%
400%
600%
300%
400% 200%
200% pE 100% l I
53.6% [ ]
0% — -_ ——
0% - - I s m ] [ | | | .
[ | | | | aE =
-60.9% . -100% -33.1% -50.8% -53.6% 3 ED
-200% Ty [
=2018 w2019 w2020 w2021 =20
2018 =2019 m2020 =2021 m2022
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol Fuente: microdatos EPA (INE)
desde una perspectiva de familia — mayo 2021 Periodo: 2021, segundo trimestre
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

1.2 Empleo

Cuadro 1.14 Ocupados. Distribucion segun caracteristicas personales y familiares.

Total (miles) = 20084.7. Var. trim. (%) = -0.5%. Var. anual (%) = 4.6%
- . 7 - ™
Segun generacion y sexo Segun rol familiar y sexo
50.0% 50,0%
45.0% 4a.0%
40.0%
40.0%
35.0%
35.0%
30.0%  28.0%
30.0%
25.0% 5%
o 22-7%9 5% i 16.0%
20.0% ‘ 17.5% 15.0% g 0%
4.7%
15.0% 122%, 100 ; 10.0% 8.0% 6.1% T
10.0% 5.0% 0.8% 4
- 01% 007 10% /) oams% 4%
5.0% 0.0% / — ey
0.4%0.3% 0.9%0.7% Cabezade Conyugeo Hijo/a o Nieto/a o Otro pariente Padre/Madre, Sin
0.0% =3 S — familia pareja pareja pareja Suegro/a  parentesco
Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores
mHombres = Mujeres ® Hombres ® Mujeres
, . , .
Segun tipo de hogar y sexo Segun presencia de menores y sexo
50.0% 50.0%
45.0% 45.0%
40.0% 40.0%
35.1%
35.0% 35.0%
30.0% 20:0%
25.0% 25.0%
21.2%
. 16.7% 20.0%
20.0% 5.9% \
- 15.0%
' 10.1%g 59
00% 8.0% 750, e 7.1% g 29,
5.0% 4% 3.0% 50% 15% 1.1%
U“’J 0.0% | .
0% Sin menores Con 1 menor Con 2 menores Con 3 o + menores
Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental Otro sin nucleo
= Hombres = Mujeres
= Hombres u Mujeres
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol

desde una perspectiva de familia — mayo 2021
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

Cuadro 1.15 Ocupados. Cambios en la distribucion segun caracteristicas personales

y familiares respecto al trimestre anterior.

- . 7 S -
Segun generacion y sexo Segun rol familiar y sexo
Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores Cabezade Conyugeo Hijo/a o Nieto/a o Padre/Madre, Sin
0.3% familia pareja pareja pareja Otro pariente  Suegrola  parentesco
0.3% 0.3% Lo
0.2% 0.2%
0.1% 0.2%
0:1% 0.1% » —_ 0.1%
0.0% T 0.1%
0.0% f— 2
[ 0.1% . in
: -0.1% . 3
-0.2% 0.29 0.1% 041
-0.2%
-0.3% 0.3% 0.2%
-0.2%
= Hombres = Mujeres -0.2%
=Hombres = Mujeres
’ . 7 .
Segun tipo de hogar y sexo Segun presencia de menores y sexo
. Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental  Otro sin nucleo [ v— T — T — P S——
' 0.2% 0.4%
0.3% 0.3%
0.2% 0.2%
0.3%
0.1% 0.1%
0.1% 0.2%
0.0%
0.0% 0.2%
-0.1% -0.1% \ 0.1%
\ 0.1% 0.0%
032 0.1%
025 0.0% _-
0.0%
-0.3% 03% T
-0.1% 0.19-01% 0.1%
0% -0.1%
-0.2%
= Hombres = Mujeres
®Hombres = Mujeres.
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol Fuente: microdatos EPA (INE)
desde una perspectiva de familia — mayo 2021 Periodo: 2021, segundo trimestre
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Cuadro 1.16 Ocupados. Cambios en la distribucion segun caracteristicas personales
y familiares respecto al mismo trimestre del afio anterior.

- - 7 B -
Segun generacion y sexo Segun rol familiar y sexo
Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores Cabeza de Conyuge o Hijo/a o Nieto/a o Padre/Madre, Sin
0.6% familia pareja pareja pareja  Otro pariente Suegro/fa  parentesco
0.5% 2.5%
0.4% 0.3 Fik 2.0%
0.2% 0.1%0:1% 1.5%
- 0.1% 0.1% 0% 1.0%
0.0% - [ 1.0%
-0.1% 0.5% 0.4%
%2% 0.1
-0.2% - -. 0.0 %1% 00%
0.0%0% -0.1%
-0.4% % G -0.2% 5
0.6% ua
-1.5% -1.3%
-0.8%
0.8% 2.0%
-1.0% | -2.2%
= Hombres = Mujeres s Hombres = Mujeres
7 . B .
Segun tipo de hogar y sexo Segun presencia de menores y sexo
Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental  Otro sin nucleo - Sin menores Con 1 menor Con2menores  Con 3 o + menores
1.4% 2%
1.0% 1:0%
1.2%
0.8%
1.0%
0.6%
0.8% 0.4%
0.2%
0.6% 06% 0.0%
0.0% Lo S
0.4% 4% i 0.0%
0.3% 0.3%0:3% 0.2%
2%
0.2%
0.2% 0.1 -0.4% ;
4% -0.5%
0.0% -0.6%
= Hombres = Mujeres m Hombres = Mujeres
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol Fuente: microdatos EPA (INE)
desde una perspectiva de familia — mayo 2021 Periodo: 2021, segundo trimestre
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Cuadro 1.17 Tasa de empleo, segun caracteristicas personales y familiares.

Segun generacion y sexo Segun rol familiar y sexo
100.0% 1I0:0%
90.0% i 90.0%
8.5 80.0%
— Y 70.0% -

60.0%

62.2% 60.9%
60.0% 5.111;
5 3 137 o
___________________ - show% 50.0% 2.0% 4o%%
T L, 1L VS ——— %
50.0% 40.0% 6%
------------------------------- 45.4% 333500,
40.0% 30.0%
30.0% 20.0%
1119
20.0% 10.0% “w
0.0%

10.0% 8.1%; 305

4.2%; 5o Cabezade Conyugeo Hijo/a o Nieto/ao  Otro panentePadrel‘Madre, Sin
0.0% familia parsja pareja pareja Suegrofa  parentesco
Adolescentes Jovenes Adultos Mayores
mmm Hombres. mmm Mujeres  ----Hombres, Total Nacional ----Mujeres, Total Nacional
mmm Hombres ~ mmmMujeres  ----Hombres, Total Nacional ~ ----Mujeres, Total Nacional
Segun tipo de hogar y sexo Segun presencia de menores y sexo
100.0% 90.0%
83.6%
90.0% 80.0%
80.0% 70.0%
70.0%
60.0%
60.0%
50.0%
50.0%
40.0%
40.0%
30.0%
30.0%
20.0% 20.0%
10.0% 10.0%
0.0% 0.0%
Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental  Otro sin nucleo Sin menores Con 1 menor Con 2 menores  Con 3 o + menores
== Hombres = Mujeres =-==-Hombres, Total Nacional ===-Mujeres, Total Nacional == Hombres = Mujeres ----Hombres, Total Nacional --=--Mujeres, Total Nacional
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol

desde una perspectiva de familia — mayo 2021
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

Cuadro 1.18 Tasa de empleo, Variacién respecto al trimestre anterior segun

caracteristicas personales y familiares.

Segun generacion y sexo

Segun rol familiar y sexo

Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores Cabezade Conyugeo  Hijolao Nieto/a o Padre/Madre, Sin
1.5% 1.4% oo familia pareja pareja pareja  Otro pariente Suegro/a  parentesco
1.0% 4.0% 3.4%
2.0%
0.5%
00%  pgpeso-aa =t°”
b
0.0% -0.7%, .
2.0% "3 %
-2.2%
-0.5% -4.0%
-6.0%
-1.0%
-8.0%
-8.1%
-1.5%
-10.0%
mmm Hombres == Mujeres ----Hombres, Total Nacional --=--Mujeres, Total Nacional
mmm Hombres ~ mmmMujeres  ----Hombres, Total Nacional ~ ----Mujeres, Total Nacional
’ . - .
Segun tipo de hogar y sexo Segun presencia de menores y sexo
- Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental  Otro sin nucleo Sifi reniores San ETRERaR CBn 2 ansies G556 % nenores
0.5%
2.1% 0.5%
2.0%
0.0%
1.5% G e e
1.3% 05%
1.0%
-1.0%
0.5% 0.4%
-1.5%
0.0% . iﬂ.ﬂ#%
....................... 2 2 2.0%
-0.5% _5 i \ A
T 0.5% -016%
0.8% 0.7% Lo
| — 9 ~-0.3% 259
119
it 2.7% 2.8%
-1.5% -3.0% =
== Hombres == Mujeres -=-=-Hombres, Total Nacional -==-Mujeres, Total Nacional == Hombres m Mujeres ----Hombras, Total Nacional ----Mujeres, Total Nacional
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol

desde una perspectiva de familia — mayo 2021
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

Cuadro 1.19 Tasa de empleo, Variaciéon respecto al mismo trimestre del afio anterior
segun caracteristicas personales y familiares.

- . 7 - -
Segun generacion y sexo Segun rol familiar y sexo
o Adolescentes Jeenes Aduttas Pivota Maysires Cabezade Conyugeo Hijo/a o Nieto/a o Padre/Madre, Sin
6.0% familia pareja pareja pareja  Ofro pariente  Suegrofa  parentesco
5.3% 10.0%
5.0% 9.0% 8:6%
4.39 8.0% 7.4% p—
4.0% 7.0% 7% : .8%
6.0%
3.0%3.1% 3.0%
3.0% 28 5.0% 44%
Lty 3.2%
2.0% I eee e oo e IR I IIIIIIIINN 56% S0 2.8% a4
2.0% S ——— 189 1%
1.0% 0.9%1% %
0.4% 10% - 0.4%
.3%
0.0% -
0.0% -0.2%
-1.0%
mmm Hombres  mmm Mujeres  ----Hombres, Total Nacional ~ ----Mujeres, Total Nacional
mmm Hombres m Mujeres ----Hombres, Total Nacional ----Mujeres, Total Nacional
’ . - .
Segun tipo de hogar y sexo Segun presencia de menores y sexo
Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental  Otro sin nucleo i Sin menores Con 1 menor Con2menores  Con 3 o + menares
6.0% ek
5.5% 40%
5.0% 3.0%
2.2% 2.3%
2.0% el L
0% 1.0% L2.0%
0.0%
3.0%
25% -1.0%
... -2.0%
. 1.7%17% 5o 17 -
1.2%
1.0% -4.0%
4.2%
-5.0% -4.7%
0.0% -6.0%
mmm Hombres ~ smmMujeres  ----Hombres, Total Nacional — ----Mujeres, Total Nacional mmm Hombres ~ mmmMujeres  ----Hombres, Total Nacional ~ ----Mujeres, Total Nacional
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol Fuente: microdatos EPA (INE)
desde una perspectiva de familia — mayo 2021 Periodo: 2021, segundo trimestre
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Cuadro 1.20 Variacién interanual de latasa de empleo segun caracteristicas
personales y familiares, durante los ultimos cinco afios, para el mismo trimestre

()  Hombres | (1)  Mujeres

Generacion
Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores
5.0% 6.0%
dodid 5.3"/
4.0% S0 "

3.0% 2.8%]
i luduTug =2
ol I | ] | | [ - 2
1.0% f 1.0% ' l I I m
20% 0.0% - - = ) e o B
-3.0% -1.0% I I I

-4.0%
-2.0%

4.0%

-5.0%
#2018 =2019 m2020 w2021 m2022 -3.0%

2018 =2019 w2020 w2021 w2022

Rol familiar

Padre/Madre, Padre/Madre,
Cabeza de familia Conyuge o pareja  Hijo/a o pareja  Nieto/a o pareja Suegrofa Cabeza de familia Conyuge o pareja  Hijo/a o pareja  Nieto/a o pareja Suegrola
10.0% 8.0%
o [6.7%]

8.0% 6.0% o

6.0% m }

P T 40% 3.2%|

20% i i 20% l I

00% e =0_"=" ull_ - = ooy mEmll H__H - | -
20 | 1 |0 I i
o -2.0%

-6.0% -4.0%

8.0% = 6.0%
-10.0%

0% 8.0%

#2018 w2019 W2020 w2021 w2022
2018 =2019 ®=2020 m2021 ®=2022
Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental  Otro sin nucleo Unipersonal Pareja sin hijos ~ Nuclear Monoparental Otro sin nucleo

6.0% 8.0%

5.0%

4.0% | 6.0%

3.0% | I

_ | 4.0%

2.6%)|

1.0% 1.99 [

I I l 20% 1.7 S >

! il i I

0.0%

-2.0% B "I _I =
3,09
3.0% -2.0%
4.0%

#2018 =2019 =2020 m2021 =2022 4.0%

2018 w2019 m2020 w2021 m2022

Presencia de menores

Sin menores Con 1 menor Con 2 menores Con 3 o + menores Con3o+

4.0% Sin menores Con 1 menor Con 2 menores menores
6.0%
i °

2.0%

. . _ y 4.0%
1.0% EI :II]I
| | -l . | .. - i 20%
1 I . 1 5._0 1

0.0%

|-1.0%
2.0% 0.0% i l 0 I
-3.0% |-2.0%
4.0%

|-5.0% |4.0%

6.0%

w2018 ®2019 2020 w2021 W2022 6.0%
2018 =2019 ®2020 2021 =2022
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol
desde una perspectiva de familia — mayo 2021
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

1.3 Paro

Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

Cuadro 1.21 Parados. Distribucion segun caracteristicas personales y familiares.

Total (miles) =3174.7. Var. trim. (%) = 2.3%. Var. anual (%) =-13.1%
- . 7 - ™
Segun generacion y sexo Segun rol familiar y sexo
50.0% 50.0%
45.0% 45.0%
6% 40.0%
35.0%
35.0%
30.0%
30.0%
T 24.6%
25.0% . 200% 1E6
o, : 15.7%
2006 17.0%15.8% ea 15.0% 14.4% 2%
15.0% : 13.3 13.8 2.0
10.0% . A
10.0% 5.0% 5 f
T T T
5.0% 2.0%1.9% 0.0% il == S sl
‘ : 0.4%0.3% Cabezade Conyugeo Hijo/a o Nieto/a o Otro pariente Padre/Madre, Sin
0.0% - familia pareja pareja pareja Suegro/a  parentesco
Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores
m Hombres = Mujeres #Hombres #Mujeres
, . , .
Segun tipo de hogar y sexo Segun presencia de menores y sexo
50.0% 50.0%
45.0% 45.0%
40.0% 40.0%
35.0% 35.0%
30.0% 30.0%
25.0% 25:0%
20.0% 18.2% 20.0%
15.0% 12.49 s 1.3%
10.0% P 0% 6.6% 6.5%
5.0% = 4% 455 0% 3:5% 2.3% 2.5%
o
= i = -
0.0% 5 e R Sin menores Con 1 menor Con 2 menores Con 3 o + menores
Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental  Otro sin nucleo
= Hombres = Mujeres
= Hombres = Mujeres
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol

desde una perspectiva de familia — mayo 2021
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

Cuadro 1.22 Parados. Cambios en la distribucion seguln caracteristicas personales y

familiares respecto al trimestre anterior.

s . s - -
Segun generacion y sexo Segun rol familiar y sexo
Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores Cabezade Conyuge o Hijo/a o Nieto/a o Padre/Madre, Sin
0.8% familia pareja pareja pareja Otro pariente  Suegrola  parentesco
0.7% 0.6%
G5 0.6% 0.5%
A% 0.4%
0.4%
0.2%
0.2% 0.1% 0. 0.1% 0.1% 008 1% o,
0.0% | M — & 0.0% #
| : 0.0% % . g
0.2% -0.1% 0.1%
-0.2% -0.1%
0.4% 0.3%
-0.4%
-0.6% 4% 0.4%
-0.8% -0.6% -0.6%
-0.8%
-1.0%
-0.8%
S Salljpces = Hombres =Mujeres
’ . 7 .
Segun tipo de hogar y sexo Segun presencia de menores y sexo
e Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental  Otro sin n:lrﬁt:: [ v— T — T — P S——
' ' 0.8%
0.7%
1.0% 06%
0.4%
0.4%
0.5% 0.3% 0.3% 033
0.2%
B e ool —
0.0% - -
0.0%
O o I
-0.5% _- i 0.4% 0:2% 0.2% -0.2%
-0.4%
-1.0% 1.0% -0.4%
-0.6%
R _— -0.7%
= Hombres = Mujeres
®Hombres = Mujeres.
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol

desde una perspectiva de familia — mayo 2021
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

Cuadro 1.23 Parados. Cambios en la distribucion seguln caracteristicas personales y
familiares respecto al mismo trimestre del afio anterior.

s P - -
Segun generacion y sexo Segun rol familiar y sexo
Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores Cabeza de Conyuge o Hijo/a o Nieto/a o Padre/Madre, Sin
3.0% 26% familia pareja pareja pareja  Otro pariente Suegro/fa  parentesco
g 4.0%
2.0% -4
o o
1.6% 10%
1.0% T
. o
ke | 0.2%.1% o =
0.0% - o
0.4%
-1.0% 0990 T%
- 0.0% —_ _ N
= ’ | -
12 b 0.0%,0% 020  00W0% ?%
-2.0% 1.0%
-2.5% 2%
-3.0% L 18%  15%
m Hombres u Mujeres 2 Hombres miujeres
Segun tipo de hogar y sexo Segun presencia de menores y sexo
Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental  Otro sin nucleo s Sin menores Con 1 menor Con 2 menores Con 3 o + menores
0.5% .0%
0.4% 1.5%
0:4% 1.5%
1.1%
0.3% D% 1.0% 0.8%
0.2% 0.5%
0.1% 0.1%
0.0% —
0.0% s 0.0%
0% 0.0% 0.5% 0.3
it 1% 06%
-1.0% -0.8%)
-0.2%
| g kil 1.5%
-0.3% -0.3% 7%
-0.4% -2.0% .
= Hombres = Mujeres m Hombres = Mujeres
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol
desde una perspectiva de familia — mayo 2021
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

Cuadro 1.24 Tasa de paro, segun caracteristicas personales y familiares.

- .7 - -
Segun generacion y sexo Segun rol familiar y sexo
70.0% 70.0%
60.0%
60.0%
50.0%
50.0% 49.2%
44.1
40.0%
40.0%
30.0%
30.0%
20.0%
20.0% 18.1%8.3% =
________________ 13.7%. e 15.4% 10.0%
________ 5y 1.1 2 5&
10.0% : 6.4% 0.0%
Cabezade Conyuge o Hijo/a o Nieto/a o Otro pariente Padre/Madre, Sin
0.0% familia pareja pareja pareja Suegrofa parentesco
.0%
Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores
mmm Hombres = \Uujeres ----Hombres, Total Nacional ===--Mujeres, Total Nacional
mmm Hombres ~ mmmMujeres  ----Hombres, Total Nacional ~ ----Mujeres, Total Nacional
- . - .
Segun tipo de hogar y sexo Segun presencia de menores y sexo
70.0% 70.0%
60.0% 60.0%
50.0% 50.0%
40.0% 40.0%
25.5%
30.0% X 189% 30.0% 26.1%
2.2% 17.1% 19.99
20.0% \ o f18.1% 20.0% . 20%
9% N \ 133515.1% 15.8% 14.2%
10.0% 10.0% == 7.2%
0.0% 0.0%
Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental  Otro sin nucleo Sin menores Con 1 menor Con 2 menores  Con 3 0 + menores
mmm Hombres = Mujeres ----Hombres, Total Nacional -=-=--Mujeres, Total Nacional mmm Hombres m Mujeres --=--Hombres, Total Nacional ----Mujeres, Total Nacional
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol Fuente: microdatos EPA (INE)
desde una perspectiva de familia — mayo 2021 Periodo: 2021, segundo trimestre
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Cuadro 1.25 Tasa de paro, Variacion respecto al trimestre anterior segun
caracteristicas personales y familiares.

- . 7 - -
Segun generacion y sexo Segun rol familiar y sexo
Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores Cabeza de  Conyugeo  Hijo/ao Nieto/a o Padre/Madre, Sin
3.0% familia pareja pareja pareja Otro pariente  Suegro/a parentesco
2.1% 120% M.1%
2.0% 10.2
10.0%
1.0% P 0.8% 0.8% 08
— T . s0%
0.0% — o | 6.1%
- 0.1% 0.2% 6.0%
-1.0% -0.6%
4.0%
-2.0%
2.0%
-3.0%
0.0% A%
-4.0% o o \_
20% -0.7% -0.6%7% 1% 0.2%
5.0% ’
6.0% 5.4% 4.0%
. . . . -4.8%
mmm Hombres ~ mmm Mujeres  ----Hombres, Total Nacional — ----Mujeres, Total Nacional -6.0%
wmm Hombres mmm Mujeres  ----Hombres, Total Nacional -=--Mujeres, Total Nacional
- . - .
Segun tipo de hogar y sexo Segun presencia de menores y sexo
. Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental  Otro sin nucleo il riaforss T T Con2 anores G 564 menores
6.0%
3.2% 52%
3.0% 5.0%
2.0%
= 4.0% 3.6%
1.2% 5%
1.0% 0.8% 0.8% =k
b ' 0.5% Bib%
----------- | ; !
0.0% 3 | ) 2.0%
0.3% \
-1.0% b2t 1.0% 0.8% T
1.2% 03% :
""""" 3% e o e i i
|- i = ol |
21% 0% -
e -0.3%
-3.0% -1.0%
mmm Hombres ~ mmmMujeres  ----Hombres, Total Nacional ~ ----Mujeres, Total Nacional mmm Hombres ~ msmMujeres  ----Hombres, Total Nacional ~ ----Mujeres, Total Nacional
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol
desde una perspectiva de familia — mayo 2021
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

Cuadro 1.26 Tasa de paro, Variacion respecto al mismo trimestre del afio anterior
segun caracteristicas personales y familiares

- . 7 - -
Segun generacion y sexo Segun rol familiar y sexo
o Adolscentes Jovenes Adultes Pivote Mayorss Cabezade Conyuge o Hijo/a o Nieto/a o Padre/Madre, Sin
4.0% ™ familia pareja pareja pareja Otro pariente  Suegro/a  parentesco
26 b i 0.0%
B 2
0.0% 20% 14%5%---—-—-=C NN
0.6702% e oo
-2.0% 2.0%
SRR -27% 4.0%
-4.0%
-4.9¢
-6.0% -6.0%
-8.0% -6.8%
-8.0%
-10.0%
-12.0% -10.0% s
-14.0%
-12.0%
mmm Hombres ~ msmMujeres  ----Hombres, Total Nacional ~ ----Mujeres, Total Nacional
= Hombres == Mujeres -=---Hombres, Total Nacional -=-=--Mujeres, Total Nacional
Segun tipo de hogar y sexo Segun presencia de menores y sexo
Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental  Otro sin nucleo _— Sin menores Con 1 menor Con2menores  Con 3 o + menores
0.0% ek
-1.0% 6.0% 5.8%
-2.0% Y 40% 4.0%
-3.0%
2.0%
-3.5%
-4.0%
0.0%
-5.0%
-2.0%
-6.0%
-4.0%
T _7.0% -4.2%
-8.0% -6.0%
mmm Hombres ~ ssmMujeres  ----Hombres, Total Nacional — ----Mujeres, Total Nacional mmm Hombres ~ mmmMujeres  ----Hombres, Total Nacional ~ ----Mujeres, Total Nacional
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol
desde una perspectiva de familia — mayo 2021
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

Cuadro 1.27 Variaciéon interanual de latasa de paro segun caracteristicas personales
y familiares, durante los dltimos cinco afios, para el mismo trimestre

- 7
Generacion
Adolescentes Javenes Adultos Pivote Mayores Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores
15.0% 15.0%
10.0% 10.0%
5.0%
[2.6%] 5.0%
[ | i
00% B B T N - b = N | _n -— [ ]
| s 8] g N~ o
50% o oo
-10.0% -6.3%
o -10.0%
T [-12.3%]
#2018 =2019 =2020 2021 m2022 -15.0% -
2018 =2019 w2020 =w2021 w2022
Rol familiar
Padre/Madre, Padre/Madre,
Cabeza de familia Conyuge o pareja  Hijo/a o pareja  Nielo/a o pareja Suegro/a Cabeza de familia Conyuge o pareja  Hijo/a o pareja  Nieto/a o pareja Suegro/a
12.0% 8.0%
10.0% S0
8.0%
S 4.0%
40% m 2.0% 2 I
2.0% -
0.0%
0.0% 1 - u_ I I CLN | L l I
- - o
20 NN N EI L I | 2.0% 1.5% I
-4.0% -4.0%
6.0% A -6.0%
o [ -4.9%] -6.7% -6.5%| [oa%) -6.2%]
o 2018 =2019 =2020 w2021 w2022 - RAi - —
" "
Rok 8he Y 2018 #2019 w2020 =2021 w2022
Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental  Ofro sin nucleo Unipersonal Pareja sin hijos ~ Nuclear Monoparental Otro sin nucleo
4.0% 3.0%
3.0%
2.0%
2.0%
1.0% I 1.0% II I
o _n __m ey :
0.0% [ i ] I | | 0.0% = I | |
“1.0% I l I
o | . 1.0%
=-2.0% t % 1 09 109
. =B
-3.0% 0,
e
-4.0% | | o
5.0% -a.0%] -3.0%
22018 =2019 =2020 =2021 =2022 4.0%
2018 w2019 w2020 w2021 m2022
Sin menores Con 1 menor Con 2 menores Con 3 o + menores Con3o+
8.0% Sin menores Con 1 menor Con 2 menares menores
o
6.0% 5'0:”
4.0%
4.0% 30%
2.0%
20% 1.0% I
00% o _l - [ | = [ | 0.0% ] = = o
I E [ | 1] I- l I -1.0%
20% 4 { -2.0%
-25% -3.0%
9
“4.0% 4.0%
g -5.0%
42018 ®2019 m2020 w2021 W2022 -6.0%
2018 =2019 ®=2020 m2021 m2022
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol
desde una perspectiva de familia — mayo 2021
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

2 Indicadores relativos a la situacion del hogar y sus

miembros

Cuadro 2.1 Situacién de los hogares espafioles, segun la situacion profesional de su

cabeza de familia

mmTotal -®Diff. trimestral (%) (der.) -&Diff. anual (%) (der.)
0
12000.0 11049.7 6.1% 10.0%
10000.0 5.0%
_——0.5% o
_~ 0,
8000.0 D 1.0% 0.0%
0 \
2 60000 5280.2 e 5.0%
4000.0 -10.0%
-11.9%
-14.1% 1647.7 -15.09
2000.0 1052.9 - 15.0%
0.0 - -20.0%
Sin activos Todos parados Todos ocupados Ocupados y parados
Distribuciones segun caracteristicas del cabeza de familia
Distribucion segun generacion Distribucion, segin sexo
100% 100%
90% 90%
80% 80%
70% 70%
0
60% 50%
50% 5
30% 40%
20% 30%
10% 20%
0% 10%
Sin activos Todos parados Todos ocupados ~ Ocupados y 0%
parados Sin activos Todos parados  Todos ocupados Ocupados y
mAdolescentes mJovenes mAdultos =Pivote ®Mayores parados
= Hombres = Mujeres
Distribucion segun tipo de hogar Distribucién seguin tenencia de hijos
100% 1%
90%
80% 80%
60% 10t
60%
40% 50%
20% 40%
30%
0% 20%
Sin activos Todos parados Todos ocupados  Ocupados y 10%
parados %
m Unipersonal  m Pareja sin hijos m Nuclear Sin activos Todas parados Todos ocupados  Ocupados y parados
= Monoparental = Otro sin nucleo =S| mNO
Distribuclan segiin astado clvil Distribucién segun nivel de estudio
100%
% 100%
0% 90%
80% 80%
70% 70%
60% 60%
50% 50%
" 40%
10 30%
0% 20%
20% 10%
10% 0%
0% Sin activos Todos parados Todos ocupados  Ocupados y
Sin activos Todos parados Todos ocupados Ocupados y parados parados
MSoltord/ Weasedo: W Sepemivadivorciady  BVIdg m Estudios Basicos  m Estudios Medios ~ m Estudios Superiores
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol
desde una perspectiva de familia — mayo 2021
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

Cuadro 2.2 Distribucién de hogares sin ingresos, segun caracteristicas personales y
familiares del cabeza de familia

Total (miles) = 582.2. Var. trim. (%) = 2.4%. Var. anual (%) = -51.9%
Distribucion segun caracteristicas del cabeza de familia
. Seglin generacion Segtin sexo y tenencia de hijos Segun tipo de hogar
100% 100% 100%
90% 90% 90%
80% 80% 80%
7o% 70% 70%
00% 60% 60%
50% 50% 50%
40% 40% 40%
30% %
. 30 /D 30(%}
20% 20% o
10% .
10% 10%
(]
0% 0%
m Adolescentes m Jovenes ° 0%
m Adultos = Pivote m No Padres m Padres mUnipersonal = Pareja sin hijos mMonoparental
= Mayores ® No madres = Madres = Nuclear = Otro sin nucleo
Segun nivel de estudios Segun estado civil Segun presencia de menores
100% 100% 100%
90% 90% 90%
80% 80% 80%
70% 70% 70%
60% 60% 60%
50% 50% 50%
40% 40% 40%
30% 30% 30%
20% 20% 20%
10% 10% 10%
0% 0% 0%
m Estudios Basicos ® Estudios Medios 2
= Sin menores = Con 1 menor
® Estudios Superiores m Casado u Separado o divorciado ®Con 2 menores mCon 3 0 + menores
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol
desde una perspectiva de familia — mayo 2021
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

Cuadro 2.3 Variacion interanual de la distribucion de hogares sin ingresos, segun
caracteristicas personales y familiares del cabeza de familia

Hombres Mujeres
150%
100%
50%
0% S —— . e
0,
-50% -42.88%
-57.3%
-100%
2018 m2019 m2020 w2021 w2022
() Hombres | (I)  Mujeres
Generacion
Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores Adolescentes Javenes Adultos Pivote Mayores
350% 500%
300%
- 400%
200% 300%
150%
100% 20
50% I = I - 100% I
0% g T — = - Em - & U
-50% . l 0% i e | - ] - l
. -38.16% i % -48.96% -23.7% % o
[ % HGO%
ke 200%
1201 1 2
it B R 2018 ®2019 w2020 w2021 w2022
Tipo de hogar
Unipersonal Pareja sin hijos Nuclear Monoparental Otro sin nucleo Unipersonal Pareja sin hijos Nuclear Monoparental Otro sin nucleo
200% 200%
150% 150%
100% 100%
50% 50%
2w [
0% -—— l w—-' I = —l I I ] 0% - I 1 | I l. . I .~ I
50% -32.2% \ . 5 g
6 -32.2% | " 50% 33.0% 32.4%
-
i ° -100%
2012 w2010 w2000 wandl w22 2018 =2019 ®2020 m2021 m2022
Presencia de menores
Con3o+ Con3o+
Sin menores Con 1 menor Con 2 menores menores Sin menores Con 1 menor Con 2 menores menores
100% 350%
80% 300%
60% 250%
40% 200%
b
266 150%
’ [T I 100%
0 = — —
0% o o I. = 50% I I
-20% = { | 0% -— —— —m - —
-40% o 50% -28.1% l l
-44.4% -53.6%|
-60% -51.9% -100% il _
w2018 w2019 m2020 w2021 w2022 2018 w2019 w2020 w2021 w2022
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espaiiol
desde una perspectiva de familia — mayo 2021
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

Cuadro 2.4 Situacion de cényuges o parejas, segln generacion y sexo del cabeza de

familia

Coényuge o pareja ocupada

100% 85.4% 86.7%
80% 72.4 70.1 4
60% _—— -—Sﬁ@’-"——--so.ggﬁ,
400, -——- - == -513%
0
23:;" 0.08:0% 713(‘-’1%
0
=] 0 =}
<@ *\0 O @
06090 5‘5\@ \’“b\) < @6\0
AN
0
?.

mmm Hombres mmm Mujeres = = Total Hombres = = Total Mujeres

Conyuge o pareja inactiva
0,
100% 90.89,4%

60% 34.1% 3.

mmm Hombres mmm Mujeres — = Total Hombres = = Total Mujeres

Cdnyuge o pareja parada

14%
12% 11.9% 10.7% 9.9% 8.4%
10% .
80, e _ 2% _ W, _ _____/
6% 5% 5.4%
4%
2% —0.0860% 1.2% 0.3%
0% [ )
) (%] )
(] o N @
O'Zr&‘ s\@ b§. tho (5\6‘
0\‘2:6 50 v‘ é\
X
v.

mmm Hombres = Mujeres = = Total Hombres = = Total Mujeres
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol
desde una perspectiva de familia — mayo 2021
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

Cuadro 2.5 Situacién de los hijos que conviven en el hogar, segun nivel de estudios

y Sexo
Mujeres
100.0%
90.0%
80.0%
70.0% A 69.2%
60.0% M 64.3%
50.0% 49.3%
40.0% 38.6%
30.0%
20.0% A 17.8% 12.1% :"'11352{7% . yﬁé%
10.0% \i\
0.0% 11.6%
Inactivos Parados Ocupados
Total mEstudios Basicos e Estudios Medios  a Estudios Superiores
Hombres
100.0%
90.0%
80.0%
70.0% A 67.0%
T 52.0% 52.9%
50.0% ol o
40.0%
30.0% u 288%
20.0% A 206% 13.2%-18.2%
10.0% 12.3%
0.0% 13.2%
Inactivos Parados Ocupados
Total MEstudios Basicos # Estudios Medios 4 Estudios Superiores
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol
desde una perspectiva de familia — mayo 2021
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

3 Indicadores relativos a situaciones de especial

vulnerabilidad

3.1 Parados de larga duraciéon

Cuadro 3.1 Parados de larga duracién. Distribucion segun caracteristicas personales

y familiares.

Total (miles) = 1531.9. Var. trim. (%) = 1.1%. Var. anual (%) =-9.1%
Segun generacion y sexo Segun rol familiar y sexo
50.0% 50.0%
45.0% 45.0%
40.0%
40.0%
35.0%
35.0%
30.0%
30.0% Ll
25.0%
25.0%
20.2% 21.1% 200% 121 17.4%
20.0% — 16.59 15.0% 12.7% g 6%
15.0% 13.5% 5 -~ . > .
1o 50% 02% 23% o° f
3% - 3%9%  05%
50% 0.0% 09% , | B Di*’_ adtdl
1.0%0.6% 0.4%0.6% Cabezade Conyugeo  Hijo/ao Nieto/a o Otro pariente Padre/Madre, Sin
0.0% e familia pareja pareja pareja Suegro/a  parentesco
Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores
mHombres = Mujeres = Hombres = Mujeres
- . B .
Segun tipo de hogar y sexo Segun presencia de menores y sexo
50.0% 50.0%
45.0% 45.0%
40.0% 40.0%
35.0% 35.0%
30.0% 30.0%
25.0% i 25.0%
20.0% 19.3% 20.0%
15.0% 15.0% 12.8%
10.0% 9.5 10.0% o
6.0% Bii% 5.6%
5.0% 0% %3% : S0% “ 1.9% 2.3%
- i 3
Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental Otro sin nucleo Sin meriores Con1:menor Con.2 menares Son 3ot ienoss
= Hombres = Mujeres
m Hombres u Mujeres
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol

desde una perspectiva de familia — mayo 2021
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

Cuadro 3.2 Parados de larga duracién. Cambios en la distribucién segun
caracteristicas personales y familiares respecto al trimestre anterior.

- . 7 7 -
Segun generacion y sexo Segun rol familiar y sexo
Adolescentes Jovenes Adultes Pivote Mayores Cabezade Conyugeo  Hiolao Nieto/a o Padre/Madre, Sin
1.5% familia pareja pareja pareja Ofro pariente  Suegro/a  parentesco
1.3% 1.0%
1.0% 0.8% 0.7%
05 0.6%
04%
Las o 0.3% G
0.0% | e _. 0.2% o1 02 2% 15
) 0.0% 0.0% 0.0% %
o1 0.0% .. -
-0.5% -0, o
0.5% -0.2% 01% E 0.1% L.
1.0% -0.4% 0.3%3%
-0.6%
-1.5% _0.8%
-1.7%
2.0% -1.0% -
= Hombres u Mujeres -1.2% :
= Hombres u Mujeres
Segun tipo de hogar y sexo Segun presencia de menores y sexo
o Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental  Otro sin nucleo [ v— o —— T — R —
X 0.9% 1.0%
0.8% 07% - 0.8%
0.6%
0.6%
0.4%
0.4% 0.4%
0:2% 0.3%
0.0% - = 0.2% . 0:1% 0.1%
0.0
02% 1 0:1%.1% 0.1 l 0.0% -
0.4% 0% \ 0.2% I
-0.6% 0% 0.4% -0.3%
-0.8% 0.7%
-0.6%
-1.0% 07%
-0.8% 0.7%
= Hombres m Mujeres
mHombres = Mujeres
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol

desde una perspectiva de familia — mayo 2021
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

Cuadro 3.3 Parados de larga duracién. Cambios en la distribucién segun
caracteristicas personales y familiares respecto al mismo trimestre del afio anterior.

P . 7 B -
Segun generacion y sexo Segun rol familiar y sexo
Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores Cabeza de Conyuge o Hijo/a o Nieto/a o Padre/Madre, Sin
4.0% familia pareja pareja pareja  Otro pariente Suegro/fa  parentesco
4.0%
3.0% 20% 3.0%
3.0%
2.0%
1.5
Gy 1.5
1.0% 1.0%
9
0.2% 0.3%P-3% no% 0.4%
0.0% — ——- L 0.0% ) 00f2%
0.0% 0.2 0.0% _Da - _~
-1.0% -0.4% -0.3%
-1.0%
" 71.5",@1'3% 1.3% 3%
-2.0% o
-2.3%
-3.0% 0% -2.6%
= Hombres = Mujeres s Hombres = Mujeres
Segun tipo de hogar y sexo Segun presencia de menores y sexo
Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental  Otro sin nucleo i Sin menores Con 1 menor Con2menores  Con 3 o + menores
20% 0%
0.8%
5% 1.4% .
0.6%
1.0% 0i4s% 0.4%
0.6% 0.3%
0.5% I_ 0.2% . l 0.1% 0.1%
-0.3% 0.0% -
0.0%
0.1% 0.1 'm o1 -0.2%
-0.5% 0.3% :
_0.4% -0.3%
9%
-1.0% 06%
-0.7%
-1.5% -0.8% -0.7%
= Hombres = Mujeres m Hombres = Mujeres
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol

desde una perspectiva de familia — mayo 2021
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Cuadro 3.4 Peso relativo del paro de larga dur
segun caracteristicas personales y familiares.

Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

acion, respecto al total de parados,

s . s S -
Segun generacion y sexo Segun rol familiar y sexo
70.0%
70.0%
2, 64.2% 65.5% 65.2¢
60.0% 58.3% S7.7
60.0% 57.7 57.6 53.1% o
49.4 .
[N Jeiend CECLEEEEY _EELETLETEEEELELEE — EEEELORCEEIEELEE 0 TEEETLLO 50.9%
50,0% -———""SSTmESmsomonmscssoessccssseses o.9% B w1 . hid IS N --427%45 2%
Al % 40.0% 39.0%:5% i
40.0% 38.3Y%
30.0%
3.5%
30.0%
232% 20.0%
20.0% 5.8% —
10.0% 0.0%
Cabezade Conyugeo Hijo/a o Nieto/a o Otro pariente Padre/Madre, Sin
0.0% familia pareja pareja pareja Suegrofa parentesco
.0%
Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores
= Hombres = M Uujeres ----Hombres, Total Nacional ===-Mujeres, Total Nacional
mmm Hombres  mmm Mujeres  ----Hombres, Total Nacional ~ ----Mujeres, Total Nacional
- . , .
Segun tipo de hogar y sexo Segun presencia de menores y sexo
70.0% Sorih 70.0%
[;-45.2%
60.0% 57.7% | 60.0%
49.1% | 54.8%
51.1% \
50.0% 487V~ Qe - o m o m m = 50.0%
40.0% 37.7Y 40.0%
30.0% 30.0%
20.0% 20.0%
10.0% 10.0%
0.0% 0.0%
Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental Otro sin nucleo Sin menores Con 1 menor Con 2 menores Con 3 o + menores
mmm Hombres ~ == Mujeres  ----Hombres, Total Nacional ~ ----Muijeres, Total Nacional mmm Hombres ~ mmmMujeres  ----Hombres, Total Nacional  ----Mujeres, Total Nacional
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol

desde una perspectiva de familia — mayo 2021
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

Cuadro 3.5 Peso relativo del paro de larga duracion, respecto al total de parados,
segun caracteristicas personales y familiares. Cambios respecto al trimestre

anterior.
’ P - -
Segun generacion y sexo Segun rol familiar y sexo
Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores Cabezade Conyugeo Hijo/a o Nieto/a o Padre/Madre, Sin
35.0% familia pareja pareja pareja  Otro pariente  Suegro/a  parentesco
31.5% 50.0%
30.0% 40.1%
40.0%
25.0% 1%
30.0%
200% 20.0% 17.8% 16.5%
15.0%
10.0%
10.0% 1.2% 1.4%3% 7%
0.0% _‘F:::::ﬂ::::::ﬁ -------------------- ~
5.0% 3.3% - 4.1% o7 "\ 18% _EH 3;
0.7 : -10.0% 2.7% 3 o
UL N — 10.1%
“““““““““““““““““““““ _ %’Eﬂ““"“.“““’ -1.2% -20.0%
-5.0% -3.5% sk
) AR 5.2% -30.0%
-29.4%
-10.0%
-40.0%
mmm Hombres mm Mujeres ===-Hombres, Total Nacional -==-Mujeres, Total Nacional
mmm Hombres mmm Mujeres  ----Hombres, Total Nacional ----Mujeres, Total Nacional
’ . - B
Segun tipo de hogar y sexo Segun presencia de menores y sexo
Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental Otro sin nucleo Sinimencres CHR A TABHER ChRTenaedE  Conae e menoes
8.0% Ty 0%
6.5%
3.8%
6.0% 40k .
2.0% 0.8% 1.4% .
40% oov WL . T
2.0% -2.0% 3% s l —————————
-2.8%
0.0% -4.0%
0.0% e T L rrreey
................... odn2% oo
2.0% -8.0% 7.2%
2.29%20%
-10.0%
-4.0% -3.5%
8% -12.0%
-12.0%
-6.0% -14.0%
mmm Hombres ~ mmmMujeres  ----Hombres, Total Nacional ~ ----Mujeres, Total Nacional mmm Hombres ~ msmMujeres  ----Hombres, Total Nacional ~ ----Mujeres, Total Nacional
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol Fuente: microdatos EPA (INE)
desde una perspectiva de familia — mayo 2021 Periodo: 2021, segundo trimestre
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Cuadro 3.6 Peso relativo del paro de larga duracion, respecto al total de parados,
segun caracteristicas personales y familiares. Cambios respecto al mismo trimestre
del afio anterior.

- -z - oy
Segun generacion y sexo Segun rol familiar y sexo
o, Adolescentes Jovenes Adulios Pivote Mayores Cabezade Conyuge o Hijo/a o Nieto/a o Padre/Madre, Sin
20.0% familia pareja pareja pareja  Oftro pariente  Suegro/a  parentesco
17.9% 25.0%
21.7%
15.0% 20.0% 18:5% 70
15.0%
10.0%
10.0%
6.5%

i 5.2% 5.0% 4.3%
5.0% 4.3% 4.0% 1.8%
= I 080 CYMONRL (I E— - 2.2%
= J 1-29% 2% 0% ol m g "
0.49 1.2% I
i | | | o 2.1% a2
l 1.4% o

-10.0%
-5.0% -3.6%
‘ . . . 15.0% -12.8%
mmm Hombres ~ mmmMujeres  ----Hombres, Total Nacional =~ ----Mujeres, Total Nacional -
mmm Hombres m Mujeres -==-Hombres, Total Nacional -==-Mujeres, Total Nacional
’ . - .
Segun tipo de hogar y sexo Segun presencia de menores y sexo
Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental  Otro sin nucleo Sin menores Con 1 menor Con 2 menores  Con 3 o + menores
20.0% 10,0% 8.5%
18.1%
18.0%
16.0% 5.0%
14.0% 22%
12.0% 0.0%
10.0%
8.0% -5.0%
6.0% 4.095.1% -6.9%
4.0% 37% -10.0%
2.7% -10.3%
20% - - -~ = Y ————— 6% 119
4% E 0.2 ﬂ\-‘*ﬂ’zz%
0.0% -15.0%
~2.1%
mmmHombres  mmmMujeres  ----Hombres, Total Nacional — ----Mujeres, Total Nacional mmm Hombres ~ msmMujeres  ----Hombres, Total Nacional ~ ----Mujeres, Total Nacional
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol Fuente: microdatos EPA (INE)
desde una perspectiva de familia — mayo 2021 Periodo: 2021, segundo trimestre
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Cuadro 3.7 Variacion interanual del peso relativo del paro de larga duracién segun
caracteristicas personales y familiares, durante los Ultimos cinco afios, para el mismo

trimestre
Generacion
Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores
30.0% 20.0%
20.0% 15.0%
10.0% 10.0%
0.0% 5.0% F im I
o ] I | | -
10.0% 0.0% - - - . - l
fi 1
-5.0%
-20.0%
-10.0%
-30.0%
-15.0%
-40.0%
2018 =2019 m2020 2021 w2022 “20.00%
2018 =2019 w2020 =2021 w2022
Padre/Madre, Cabeza de Conyuge o Padre/Madre,
Cabeza de familia Conyuge o pareja Hijo/a o pareja  Nieto/a o pareja Suegro/a familia pareja Hijo/a o pareja  Nieto/a o pareja Suegrola
40.0% 40.0%
30.0% .,
20.0% 30.0%
10.0% l I 20.0%
0.0% m--—. f.---— -
10.0% % \ - 10.0% o o
-20.0% 0.0% . — ] ] .__ [ ] o2 =
-30.0%
-40.0% -10.0%
-50.0% -20.0%
-60.0%
%2018 =2019 m2020 W2021 w2022 [=30.0%
12018 =2019 w2020 =2021 m2022
Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental  Otro sin nucleo Pareja sin Otro sin
20.0% Unipersonal hijos Nuclear ~ Monoparental nucleo
15.0% 15.0%
10.0% , 9.7%
i I 10.0% B
5.0% { l s
0.0% n | =
e | | - ["= 5.0%
-6.0% "
-10.0% 5 - " [ P
0.0% ™ !
1508 i I
-20.0% -5.0% 1
-25.0% —
-30.0% 1-10.0%
®2018 ®2019 w2020 w2021 w2022
| -15.0%
2018 = 2019 w2020 w2021 w2022
Con3o+ Con3o0+
Sin menores Con1menor  Con2merfEgll  menores Sinmenores  Con1menor  Con 2 menores menores
6.0% f 15.0%
o,
H0% 10.0% .
2.0% I F I
9
0% - B o = 5.0% Fm I
-2.0% m 0.0% . u - . | I I [}
4.0% N —_— I I
s -4.2“!'
£0% =
| -10.0%
-8.0% T -10.3%
-10.0% -15.0%
2018 =2019 m2020 m2021 m2022 2018 w2019 =2020 =2021 =2022
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3.2 Temporalidad

Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

Cuadro 3.8 Trabajadores con contrato temporal. Distribucién segun caracteristicas

personales y familiares.

Total (miles) = 7254.9. Var. trim. (%) = -3.5%. Var. anual (%) = 4.6%
- . 7 - ™
Segun generacion y sexo Segun rol familiar y sexo
50.0% 50.0%
45.0% 0%
40.0%
40.0%
35.0%
35.0%
30.0%
30.0% 26.1%
25.0% 7%
25.0% :
20.8% 20.0%
20.0% 76% 147%
15,01 54% 16.1% 1% 5% 4429, 97%
15:0% — 10.0% o
10.0% 5.0% 0.9% ]
1% 0 12% / pamsw  06% |
5.0% 0.0% — L — —
0.9%0.7% 1.5% 8o, Cabezade Conyugeo Hijo/a o Nieto/a o Otro pariente Padre/Madre, Sin
0.0% R —— - familia pareja pareja pareja Suegro/a  parentesco
Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores
mHombres = Mujeres = Hombres = Mujeres
- . P .
Segun tipo de hogar y sexo Segun presencia de menores y sexo
50.0% 50.0%
45.0% 45.0%
40.0% 40.0%
35.0% 35.0%
30.0% 30:0%
25.0%
25.0% 19.1%
20.0% Gk \ 20.0%
- b0 15.0%
9.7% 9.1%
10.0%
10.0% S 74% g oo 6.4% 5.9%
5.0% 8% 3.2% 0% 1.9% 1,194
B:0% 2 i o P Sin menores Con 1 menor Con 2 menores Con 3 o + menores
Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental Otro sin nucleo
= Hombres = Mujeres
m Hombres u Mujeres

Tabla de contenidos

54

indice de cuadros




I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol

desde una perspectiva de familia — mayo 2021
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

Cuadro 3.9 Trabajadores con contrato temporal. Cambios en la distribucion segun
caracteristicas personales y familiares respecto al trimestre anterior.

- . 7 S, -
Segun generacion y sexo Segun rol familiar y sexo
Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores Cabezade Conyugeo Hijo/a o Nieto/a o Padre/Madre, Sin
0.4% familia pareja pareja pareja Otro pariente  Suegro/a  parentesco
0.8
0.3% % .
0.3% 0.6%
0.6%
i 0:2% 0.4%
0.1%0.1%
0.1% 0.1% - Bi2%
0.0% - D'D%. l b =
i g 0.0% -
ok LN .|
0.0% 5 ",
-0.1% 01 1% ' 0.1% '
-0.2%
-0.2%
- -0.2%
0.2% o] 0.2% -
2% 0.4%
-0.3%
m Hombres u Mujeres -0.6%
= Hombres = Mujeres
’ . 7 .
Segun tipo de hogar y sexo Segun presencia de menores y sexo
_— Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental  Otro sin nucleo T — A — D —— P ——
: 0.3%
0.3% 0.2%
0.4% 0.4%
0.2%
0.3% Oty 0.1%
0.1% 0.1%
0:2% 0.1% - -
0.1% 00;;. o A
0.0% _ 0.0%
0.0% - | -0.1%
0.1% . i D.0%6 -0.2%
-0.1%
-0.2% -0.3% -0.3%
-0.3% -0.4%
-0.4% -0.4% i
-0.5% -0.5%
-0.6%
mHombres m Mujeres
®Hombres = Mujeres
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Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

Cuadro 3.10 Trabajadores con contrato temporal. Cambios en la distribucion segun
caracteristicas personales y familiares respecto al mismo trimestre del afio anterior.

- - 7 s -
Segun generacion y sexo Segun rol familiar y sexo
Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores Cabeza de Conyuge o Hijo/a o Nieto/a o Padre/Madre, Sin
1.5% familia pareja pareja pareja  Ofro pariente Suegrofa  parentesco
2% 22%
1.0% .
1.0% 2.0%
1.5%
0.5% 0.290.3% 0.4% 1.0% 1.0%
0.2 :
- ﬂ 0.4%
0.0% - R . B 0.2% g 1g,1%
0.1% 0.1% 0.0% g — oy
-0.5% u 0.0% ';"’- . 0.2%
’ -0.5% 0.3% -
1.0% -0.9% -1.0%
-1.1% -1.5%
-1.5% g 18% 7%
m Hombres = Mujeres el uMujeres
- . S .
Segun tipo de hogar y sexo Segun presencia de menores y sexo
Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental  Otro sin nucleo Sin menores Con 1 menor Con2menores  Con 3 o + menores
1.0% 0.3% 0.3% 0.2%
% 0.2% 0% 1%
0.5% 0.1% 0.1%
0.3% 0.390-3% . -
|| = 0.0%
L [ | 0.1% ‘
-0.1%
-0.2%
-0.5% o
-0.3% 5%
1.0% il
-1.1% -0.5%
-0.5%
-1.5% -0.6%
= Hombres = Mujeres m Hombres = Mujeres
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Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

Cuadro 3.11 Peso relativo de los trabajadores con contratos temporales, respecto al
total de empleados, segun caracteristicas personales y familiares.

- - s - .
Segun generacion y sexo Segun rol familiar y sexo
90.0% 100.0%
82.9%
80.0% 78.3% 90.0%
80.0%
O 64.6% 70.0% 63.0%
60.0% 60.0% 57.7%  57.7
50.1% 50. 8% 54'?%
L1
50.0% 50.0% 42.6%
44 4% 0.5% 42.4%
1.8% 40.0% i 3%
40.0% 33742 495 == dYp t0h=== s==zz ===== ===z Faa—. .
EE=gEsn) =sEE=as B4 30.0% ko)
30.0% 2Fon
' 20.0%
20.0% 10.0%
10.0% 0.0%
Cabezade Conyugeo Hijo/a o Nietola o Otro pariente Padre/Madre, Sin
0.0% familia parsja pareja pareja Suegro/a  parentesco
3 o
Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores
mmm Hombres. mmm Mujeres  ----Hombres, Total Nacional ----Mujeres, Total Nacional
mmm Hombres ~ = Mujeres  ----Hombres, Total Nacional ~— ----Mujeres, Total Nacional
- . ’ .
Segun tipo de hogar y sexo Segun presencia de menores y sexo
100.0% 100.0%
90.0% 90.0%
80.0% 80.0%
70.0% 70.0%
60.0% 60.0%
50.0% 50.0%
#00%: —g; - 2326984.3% 40.0% 37 5%86.2% M 79%84.6%
30.0% 30.0%
20.0% 20.0%
10.0% 10.0%
0.0% 0.0%
Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental Otro sin nucleo Sin menores Con 1 menor Con 2 menores  Con 3 0 + menores
mmm Hombres ~ mmm Mujeres ~ ----Hombres, Total Nacional ~ ----Mujeres, Total Nacional mmm Hombres ~ mmm Mujeres  ----Hombres, Total Nacional ~— ----Mujeres, Total Nacional
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Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

Cuadro 3.12 Peso relativo de los trabajadores con contratos temporales, respecto al
total de empleados, segun caracteristicas personales y familiares. Cambios respecto

al trimestre anterior.

’ -z - e
Segun generacion y sexo Segun rol familiar y sexo
Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores Cabezade Conyugeo Hijo/a o Nieto/a o Padre/Madre, Sin
2.0% familia pareja pareja pareja  Otro pariente  Suegro/a  parentesco
14% 4.0%
0.0% 2.0% 1.5%
o 0.5% . 0.5%
20% 0.0% T = =
-1.5% S - - - G- - - - - - R -~ - = ===~ .---—- ----------
2en | PO e W S S— "
-4.0% -2.0% -1.4% 5% -1.3%
2 %
4.0% A 3.2
-5.0%
-6.0% B0% 5.4%
-8.0%
-8.0%
-10.0%
-10.1%
-10.0% -9.8%
-12.0%
. -12.0%
=== Hombres === Mujeres ----Hombres, Total Nacional --=-Mujeres, Total Nacional
mmm Hombres ~ mmmMujeres  ----Hombres, Total Nacional ~ ----Mujeres, Total Nacional
s . - .
Segun tipo de hogar y sexo Segun presencia de menores y sexo
- Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental Otro sin nucleo il riaforss T T Con2 anores G 564 menores
: 3.0%
0.5%
0.5% I T 2.0% 2.0%
0.0% . 1.0% 0.8% 0.8%
-0.5% 0.0%
L e -1.0% 0%
-1.5% -2.0%
-1.7%
-2.0% -1.9% -3.0%
2.1% -3.0%
-2.5% -4.0%
mmmHombres ~ mmmMujeres  ----Hombres, Total Nacional ~ ----Mujeres, Total Nacional mmm Hombres ~ mmmMujeres  ----Hombres, Total Nacional — ----Mujeres, Total Nacional
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Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

Cuadro 3.13 Peso relativo de los trabajadores con contratos temporales, respecto al
total de empleados, segun caracteristicas personales y familiares. Cambios respecto

al mismo trimestre del afio anterior.

- . 7 , -
Segun generacion y sexo Segun rol familiar y sexo
2.0% Adplescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores Cabezade Conyuge o Hijofa o Nieto/a o Padre/Madre, Sin
ki 1.5% familia pareja pareja pareja Otro pariente  Suegrofa  parentesco
1.5% 1.3% 13% & 20.0%
............... 15.7%
1.0% e
0.5% 11.2%
0.0% 10.0%
'0.5“/0 4 s%
0.4% o -
4O . K -1 % -0.8% Eo% 2.5% I
[+ 1.3%
s S (0 T N I — s
-1.5% A% 0.0% g i - - L0%
g B S -0.1% bt
- 17 1.7% 0.7% 1.4% -0.9% I I "
2.5% oo +6% ES
-3.0% -2.8% 10.0%
-3.5%
-15.0% -13.4%
mmm Hombres == Mujeres  ----Hombres, Total Nacional — ----Mujeres, Total Nacional
=== Hombres = Mujeres ----Hombres, Total Nacional -==-Mujeres, Total Nacional
’ - 7 .
Segun tipo de hogar y sexo Segun presencia de menores y sexo
Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental  Otro sin nucleo Sin menores Con 1 menor Con 2 menores  Con 3 o + menores
12.0% 5.0% =
104% 4.0% 3.5%
10.0%
3.0%
8.0% 2.0%
1.0% 1.0%
6.0%
0.0%
4.0% -1.0% -
%
2.0% 19% 0 5% -2.0%
e - IRCTUNNR  P—— 0.6% 0%
| W o '
0.0% 0%
[ | . -4.0% 37%
0.8% 0.9% \
-2.0% -1.3% -5.0%
Lo o,
mmmHombres  smmMujeres  ----Hombres, Total Nacional — ----Mujeres, Total Nacional mmm Hombres ~ mmmMujeres  ----Hombres, Total Nacional ~ ----Mujeres, Total Nacional
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Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

Cuadro 3.14 Variacién interanual del peso relativo de los trabajadores con contratos
temporales segun caracteristicas personales y familiares, durante los ultimos cinco

afos, para el mismo trimestre

()  Hombres | (I)  Mujeres
- 7
Generacion
Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores
6.0% 10.0%
4.0% 8.0%
2.0% M I F. 5.0%
0.0% - - ——m - —y— 4.0%
20% % I% = = ‘ﬂ 2.0% I I 1.0%
i 1.7% e g E _ e - N
6.0% -2.0% l I -0.4% I
-8.0% -4.0% -2.8%
-10.0% 6.0%
12.0% 5.0%
#2018 ®=2019 ®2020 w2021 w2022 -10.0%

2018 =2019 w2020 =2021 w2022

Rol familiar

Padre/Madre, Cabeza de Conyuge o Padre/Madre,
Cabeza de familia Conyuge o pareja  Hijo/ao pareja  Nieto/a o pareja Suegrola familia pareja Hijofa o pareja Nieto/a o pareja Suegrofa
6.0% 9
20.0%
o
4.0% 0%
10.0%
20% 4.8%
o ﬂ :'zz" 0.7% 0.5% ﬂ
0.0% ™ m - - m - ar === T Em = [ |
" 1] I“rm I 5 | i .
el 10.0%
-4.0% -15.0%
200%
i -20.0%
#2018 2019 W2020 w2021 w2022 25.0%
: 2018 =2019 =2020 w2021 w2022
Unipersonal  Pareja sin hijos Nudlear Monoparental  Otro sin nucleo Unipersonal Pareja sin hijos  Nuclear ~ Monoparental Otro sin nucleo
4.0% 4.0%
3.0% 3.0%
2.0% 9,
: 20%
1.0% °
. | - 1.0% 10.6%]
SO BL | I | L I | I n [
-1.0% m i 1 0.0% I —_— @
2.0% 0.6% -1.0% I I
-3.0% -2.3%) -2.0%
-4.0% -3.0%
-5.0% EERL N
#2018 =2019 w2020 w2021 w2022 Fls
-5.0%
2018 w2019 w2020 w2021 w2022
Con3o0+ Con3o+
Sin menores Con 1 menor Con 2 menores menores Sin menores Con 1 menor Con 2 menores menores
5.0% 4.0%
4.0% 3.0%
3.0% 2.0% -
= 1.1%
2.0% 1.0% I l I
1.0% f I 0.0% I " o = . -l =
0.0% g — . E = -, -1.0% I I
-1.0% I I Ih = II -2.0%
-2.0% -3.0%
-3.0% -4.0%
-4.0% 1 -5.0%
w2018 m2019 w2020 m2021 m2022 2018 w2019 w2020 w2021 m2022
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3.3 Empleo ajornada parcial

Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

Cuadro 3.15 Trabajadores con jornada parcial. Distribucién segun caracteristicas

personales y familiares.

Total (miles) = 2809.3. Var. trim. (%) = 2.6%. Var. anual (%) = 4.2%

Segun generacion y sexo

Segun rol familiar y sexo

50.0% 50.0%
45.0% 45.0%
40.0%
400% 35.1%
35.0%
35.0%
30.0%
30.0% 23.3%
25.0%
26.0% 22.0% kg
£ 20.8% 20.0% 15.5%
20.0% 15.0% 1
15.0% " 0.3 101
1.0 10.0% . Sy
10.0% 5.0% 4.2 : [
s . 0.1% 0.8% 4% [
5.0% 47 : - 00% - 08%/  oidd® 03w
1.5%]1.5% 1.4%1.6% Cabezade Conyugeo Hijo/a o Nieto/a o Otro pariente Padre/Madre, Sin
0.0% — -— familia pareja pareja pareja Suegro/a  parentesco
Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores
= Hombres = Mujeres ™ Hormites: W Mujeres
’ . 7 B
Segun tipo de hogar y sexo Segun presencia de menores y sexo
50.0% 50.0%
45.0% 45.0%
40.0% 40.0%
35.0% 35.0%
30.4%
30.0% 30:0%
25.0% 25:0%
20.0% 0.0% 16.9%
15,
15.0% B0t 11.3%
10.0%
10.0% 9.0%
7.5
5.5% 0% 3.5%
5.0% Wil 2.9% : 1.7% 0.9% 2%
B:0% 2 i o Sin menores Con 1 menor Con 2 menores Con 3 o + menores
Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental Otro sin nucleo
= Hombres = Mujeres
m Hombres u Mujeres

Tabla de contenidos

61

indice de cuadros




I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol Fuente: microdatos EPA (INE)
desde una perspectiva de familia — mayo 2021 Periodo: 2021, segundo trimestre
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Cuadro 3.16 Trabajadores con jornada parcial. Cambios en la distribucion segun
caracteristicas personales y familiares respecto al trimestre anterior.

- . 7 7 -
Segun generacion y sexo Segun rol familiar y sexo
Adolescentes Jovenes Adultes Pivote Mayores Cabezade Conyugeo  Hijo/a o Nieto/a o Padre/Madre, Sin
0.6% familia pareja pareja pareja Ofro pariente  Suegrola  parentesco
0.5% 1.0%
0.4% 0.4% 0.8% 0.8%8%

0.3% i

0.6%

2% 0.2%
1% o
1% 0.4%
0.3%
00% e .
0.1%0% I
-0.2% 0.0% o= - ]
0.0%0% . 03
-0.2%
0.3%

L 03% 0.2%
-0.4% 0.3%
-0.6% e 0.6% -0.6%
o880 -0.8%
- e 04 8%
= Hombres = Mujeres
mHombres u Mujeres
Segun tipo de hogar y sexo Segun presencia de menores y sexo

- Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental  Otro sin nﬁfﬂgb - [ v— T — T — P S——

0.5%

1.0% -
8% 0.4%
0.3%
0.6%
0.4% 0.2% 0.2%

0.4% 0.3 0.3% 0.4% 01%
0.2%

. I 0.0 B0 =
0.0% I 0.1%0-1%

-0.2%
-0.2% -0.2%
-0.4% 0.4%

-0.5%
-0.6% 06 o
0.7% =

-0.8% 0.8% 0.6%
-1.0% -0.7%

-0.8%

= Hombres = Mujeres

mHombres = Mujeres
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Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

Cuadro 3.17 Trabajadores con jornada parcial. Cambios en la distribucion segun
caracteristicas personales y familiares respecto al mismo trimestre del afio anterior.

s P - -
Segun generacion y sexo Segun rol familiar y sexo
Adolescentes Jovenes Adultos Pivate Mayores Cabeza de Conyuge o Hijo/a o Nieto/a o Padre/Madre, Sin
1.5% familia pareja pareja pareja  Otro pariente Suegro/fa  parentesco
1.1% S.0%
1.0% 07% 1.9% 1.9%
0.7%" 0.6% 2.0% A =
0.5%
0.294P-2% 1.0% 0.6%
0.0% g% ooff]
’ | 0.0% = P s s N.‘h
-0.2% 0.1% .0th0%
0.5% -0.3% 04 -0.4%
-1.0%
-0.7%
100 08
1.0% i
-1.5% 3.0%
-3.2%
-1.8%
-2.0% -4.0%
m Hombres u Mujeres = Hombres uMujeres
Segun tipo de hogar y sexo Segun presencia de menores y sexo
Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental  Otro sin nucleo s Sin menores Con 1 menor Con 2 menores Con 3 o + menores
0.6% e
56 1.6%
0.4% : 1.5%
0:4% 0.3%
2%
0.2% 6 1.0%
%
0.0% 0.5% 0.3% g 30
-0.2% 0.2% 0.0% -m
-0.1%
-0.4% -0.3% 0.5% -0.3%
-0.7%
-0.6% -1.0%
1.0%
-0.8% 0.7% 1.5%
= Hombres = Mujeres m Hombres = Mujeres
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Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

Cuadro 3.18 Peso relativo de los trabajadores a tiempo parcial, respecto al total de
empleados, segun caracteristicas personales y familiares.

Segun generacion y sexo

Segun rol familiar y sexo

100.0%
90.0%
100.0%
80.0%
90.0%
70.0%
80.0% 60.0%
70.6%
70.0% 50.0%
60.0% 40.0% 35.7% 37.4%
50.0% 502 30.0%
' 20.4%. . 218%__ BT 2% i o
40.0% 20.0% =
34.2% 96 11.0° T%11.2%
30.0% 27.7% 10.0% EXY 37° I $EE S 4208 ”
21.0% 19.8% ____ 224 % 0.0%
20.0% -1 Cabezade Conyugeo Hijo/a o Nietola o Otro pariente Padre/Madre, Sin
1268 familia pareja pareja pareja Suegro/a  parentesco
10.0%
3 aﬂ ‘1'_3?
0.0% mmm Hombres == Mujeres -=-=--Hombres, Total Nacional ==--Mujeres, Total Nacional
Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores
'mmm Hombres = Mujeres ----Hombres, Total Nacional ----Mujeres, Total Nacional
- . , .
Segun tipo de hogar y sexo Segun presencia de menores y sexo
100.0% 100.0%
90.0% 90.0%
80.0% 80.0%
70.0% 70.0%
60.0% 60.0%
50.0% 50.0%
£22.7%
40.0% / 40.0%
| 16.5%
30.0% 264%  19.7%2 7% | 20.0%
20.0% 20.0%
10.0% 10.0%
0.0% 0.0%
Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental  Otro sin nucleo Sin menores Con 1 menor Con 2 menores  Con 3 0 + menores
mmm Hombres ~ =mm Mujeres  ----Hombres, Total Nacional ~ ----Mujeres, Total Nacional mmmHombres  mmm Mujeres  ----Hombres, Total Nacional ~ ----Mujeres, Total Nacional
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol

desde una perspectiva de familia — mayo 2021
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

Cuadro 3.19 Peso relativo de los trabajadores a tiempo parcial, respecto al total de
empleados, segun caracteristicas personales y familiares. Cambios respecto al

trimestre anterior.

’ .z P oy
Segun generacion y sexo Segun rol familiar y sexo
Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores Cabezade Conyugeo Hijo/a o Nieto/a o Padra/Madre, Sin
2.5% familia pareja pareja pareja  Otro pariente  Suegro/a  parentesco
10.0%
2.0% 18% 1.9% s
9 A%
- 50% 28% -
- oo ...
- 0.0% EEETTITTTTT TR WGTEETIIYY  SPERE -
%
BLEM, 5.0% 3.4 I 0
0.0% -6.3%
-10.0%
5% 0.4%
-12.3%
0% -15.0%
-1.5% -1.4% -20.0%
2.0% -21.3%
-25.0%
mmm Hombres mm Mujeres ===-Hombres, Total Nacional -==-Mujeres, Total Nacional
mmm Hombres = Mujeres -=---Hombres, Total Nacional ----Mujeres, Total Nacional
s . - .
Segun tipo de hogar y sexo Segun presencia de menores y sexo
- Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental  Otro sin nuclec Sini rrigricres Bonid metior F R e m—
' 7.1% e
6.3%
6.0% 6.0%
0
4.0% e
4.0%
205 14% 1-8% 6u
0.8%0.9% osﬂ ' 3.0% s
e 0.3
0.0% .
\ 2.0%
0.9%7% L0.3%
-2.0% . 1.0%
22% i 0.7%
-4.0% 0.0% -09%
mmm Hombres == Mujeres --=-Hombres, Total Nacional -==-Mujeres, Total Nacional mmm Hombres mm Mujeres -=---Hombres, Total Nacional -=-=--Mujeres, Total Nacional
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol

desde una perspectiva de familia — mayo 2021
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

Cuadro 3.20 Peso relativo de los trabajadores a tiempo parcial, respecto al total de
empleados, segln caracteristicas personales y familiares. Cambios respecto al mismo

trimestre del afio anterior.

- .7 S, -
Segun generacion y sexo Segun rol familiar y sexo
5 Adolescentas doienes Adulios Pt Mayoras Cabezade Conyuge o Hijo/a o Nieto/a o Padre/Madre, Sin
9.0% familia pareja pareja pareja Otro pariente  Suegro/a  parentesco
80%  76% 2%
7.0% 15.0% 14.3%
6.0%
10.0%
5.0%
4.0% 0% 23% -—
% . 0.6
3.0% 2.6% 0.0% O'U%_ ..... ._OJP:A:...-E'Z .......... e %
2.0% o o 268
1.0%
0.0% e 2.8%
-1.0% -15.0%
-2.0%
' -20.0% -17.6%
mmm Hombres ~ s Mujeres  ----Hombres, Total Nacional — ----Mujeres, Total Nacional
mmm Hombres ~ smmMujeres  ----Hombres, Total Nacional =~ ----Mujeres, Total Nacional
’ . - .
Segun tipo de hogar y sexo Segun presencia de menores y sexo
Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental  Otro sin nucleo Sin menores Con 1 menor Con2menores  Con 3o + menores
1.5% 40% .
1.3% 3.7%
35%
0% 08% 3.0% 2.8%
2.5%
0.5% e 0.5%
2.0%
1%
0.0% 1.5%
0.0%
- (0% 1.0% 0.8%
-0.3
0.0% — g =mmmmmmm ey - - -~ -~~~ g OO — - e e
-1.0% 0.9% . 'LD% ---------- e 01% 1“
T -0.4% 06% “02%
-0.6%
-1.5% -1.3% -1.0%
mmmHombres ~ mmmMujeres  ----Hombres, Total Nacional — ----Mujeres, Total Nacional mmm Hombres ~ mmmMujeres  ----Hombres, Total Nacional ~ ----Mujeres, Total Nacional

Tabla de contenidos 66

indice de cuadros




I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol Fuente: microdatos EPA (INE)
desde una perspectiva de familia — mayo 2021 Periodo: 2021, segundo trimestre
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Cuadro 3.21 Variacion interanual del peso relativo del empleo a tiempo parcial segun
caracteristicas personales y familiares, durante los ultimos cinco afios, para el mismo

trimestre
Generacion
Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores Adolescentes Jovenes Adulios Pivote Mayores
10.0% 8.0%
& 7.6%
8l 6.0%
6.0%
4.0% e
Nt o
20% 2.0% l
0.0% — —-_— - -
0.0% ——- - — - 1 =
u = - [ | o
-2.0% L -1.2% m I. -2.0% .
4.0% —r -4.0%
6.0% £.0%
-8.0%
-8.0%
-10.0%
#2018 w2019 w2020 w2021 w2022 ~10.0%
2018 =2019 w2020 w2021 w2022
Padre/Madre, Cabeza de Conyuge o Padre/Madre,
Cabeza de familia Conyuge o pareja Hijolao pareja  Nieto/a o pareja Suegro/a familia pareja Hijofa o pareja Nieto/a o pareja Suegrofa
4.0% 20.0%
20% o] m I [0.75%] 1509 14.3%
0.0% —gg——u= - - — - l e 0%
2.0% ! 10.0%
P % 2.3%
-6.0% 0.0% ] ]
0.0% o~ - -
-8.0% - e - II .'
-10.0% -5.0%
-12.0%
-10.0% o
-14.0%
#2018 w2019 w2020 w2021 w2022 ~15.0%
2018 =2019 w2020 w2021 w2022
Unipersonal  Pareja sin hijos Nuclear Monoparental  Otro sin nucleo Unipersonal Pareja sin hijos ~ Nuclear Monoparental Otro sin nucleo
2.0% 3.0%
1.5% 3%
2.0%
1.0%
o5 10% u/ I I
o
0.0% — . 0.0% l
! L |m || | | I
-1.0%
—u a%
-1.0%
Al 2.0% [-1.79%|
-2.0% -3.0% -2.8%
#2018 =2019 w2020 w2021 w2022
-4.0%
2018 w2019 w2020 w2021 w2022
Con3o0+ Con3o+
Sin menores Con 1 menor Con 2 menares menores Sin menores Con 1 menor Con 2 menores menore:
3.5% 4.0% .7%)
2.8%
3.0% 3.0%
2.5%
2.0% 2.0%
1.5% 1.0%
1.0%
0.0%
0.5% " J”Em . | I
0.0% ——.. ——— -7 | -1.0%
| -0.5% EI -0.2% ! ' 1.2.0%
-1.0% - N
| 1.5% -3.0%
12.0% -4.0%
%2018 ®m2019 w2020 w2021 w2022 2018 w2019 m2020 =2021 m2022
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol Fuente: microdatos EPA (INE)
desde una perspectiva de familia — mayo 2021 Periodo: 2021, segundo trimestre
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Cuadro 3.22 Motivos por los que se opta por trabajar a jornada parcial. Distribucidn
segun motivos, generacion y sexo

Distribucion motivos para jornada parcial

mhMujeres mHombres mPeso rel. (%, der.)

1200.0 100.0%
10217 0.0
1000.0
B80.0%
T0.0%
4 to00
s 80.0%
£
S 6000 49, 50.0%
£
E 40.0%
= 0 2.7
’ HET 30.0%
2000 1758 . 189.5 2030 20.0%
10, 64 178 12. 8 . 5.0 10.0%
s0s | 519 6. 18 g i
o0 1. 20 0.0%
Ensafianza o Enfermedad o Cuidado de Otras obligacionas No encuantra No quiara Otros motivos
formacion incapacidad familiares. personales o
dependientes tamiliares
No encuentra No quiere
70.0% 62.7% 53.1% 35.0% 30.1%
60.0% 54-4% 52.1% | 48.4% 30.0% 27 3%
50.0% = — =g =
40.0%

= B == =====520% 25.0%
30.0% 28.13p-2% 2519 20.0% 16.8%
20.0% ] 15.0%
i 9.1% 10.0% e g o T ——
10.0% J O 4o I ST S o e %
| m
ol B

Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores

Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores

mmm Hombres === Mujeres = =—Total Hombres = =Total Mujeres
mmm Hombres = Mujeres — —Total Hombres = —Total Mujeres

Cuidado de familiares dependientes Otras obligaciones personales o familiares
30.0% 28.1% 16.0% 14.9%
25.0% 14.0%
12.0%
20.0% 10.0% 2% 7o,
.0% 8.2% .
1508 — SR s S e R e e e 18.1% 8.0% Y
10.0% i 8.5Y 8.0% 0% T T T T Tmm s s=e 4% === —— %
* 41% ~3.1% 4.0% 35% - — = = = =% = = = - - %
S0% o oo - - e " - - o 248 ' s u
0.0% R 0% i 0%
Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores
mmm Hormbres  =smmMujeres — —Total Hombres = —Total Mujeres mmm Hombres ssmMujeres = = Total Hombres = = Total Mujeres
Enfermedad o incapacidad Ensefianza o formacién
10.0% 8.9% 70.0% 63.2%
" 60.0% 53.9¢
8.0% 50.0%
6.0% 40.0% F15.:3%
. 30.0% 26.3% cop
4.0% 20.0% - = | 83%
9
20% % 10.0% == - = A% — ~ 06W2% — — ~00W.0%
(e 0.0% —
0.0% ) Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayaores
Adolescentes Jovenes Adulios Pivote Mayores mmmHombres mmmMujeres — — Total Hombres — — Total Mujeres
mmm Hombres = Mujeres = = Total Hombres = = Total Mujeres
Otros motivos
50.0% 46.5%
40.0%
30.0% 16.8%
20.0%
- 5%
10.0% —] %
0.0%
Adolescentes Jovenes Adultos Pivote Mayores

mmm Hombres  smmMujeres — —Total Hombres = —Total Mujeres
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol Fuente: microdatos EPA (INE)
desde una perspectiva de familia — mayo 2021 Periodo: 2021, segundo trimestre
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

3.4 Impacto de la tenencia de hijos en el mercado de trabajo

Cuadro 3.23 Impacto de latenencia de hijos en el mercado de trabajo, segun edad y
sexo, durante el periodo de referencia

Participacion Temporalidad
100% 100%
90% 90%
80% 80%
70% 70%
60% 60%
50% 50%
40% 40%
30% 30%
20% 20%
10% 10%
0% 0%
20 25 30 35 40 45 50 55 60 20 25 30 35 40 45 50 55 60
Edad Edad
-#-No Padre -=-Padre -+-No Madre -+-Madre -#-No Padre -#-Padre -+No Madre -+Madre
Empleo Jornada a tiempo parcial
100% 100%
90% 90%
80% 80%
70% 70%
60% 60%
50% 50%
40% 40%
30% 30%
20% 20%
10% 10%
0% 0%
20 25 30 35 40 45 50 B85 60 20 25 30 35 40 45 50 55 60
Edad Edad
-#-No Padre -#Padre -+-No Madre -¢-Madre -#-No Padre -®-Padre -+No Madre -¢-Madre
Paro Paro larga duracion (% Total Paro)
100% 100%
90% 90%
80% 80%
70% 70%
60% 60%
50% 50%
40% 40%
30% 30%
20% 20%
10% 10%
0% 0%
20 25 30 35 40 45 50 55 60 20 25 30 35 40 45 50 55 60
Edad Edad
-=-No Padre -#-Padre -+-No Madre -+-Madre -#-No Padre -®-Padre -+No Madre -¢-Madre
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol

desde una perspectiva de familia — mayo 2021
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

Cuadro 3.24 Impacto de latenencia de hijos, segun edad y sexo

Hombres Mujeres
Tasa de participacion Tasa de participacién
50% 20%
45% 15%
35%
2 1
30% i " | i 1
09 - - ——
259% ;' || o Il T l|- Il
20% o
15% =10%
10% -15%
o [l Hootll Boonll Bouelt bsthy Daall | =
0% 'lI II ll lll I-I 'II -25%
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2017 2018 2019 2020 2021 2022
m20 m25 w30 w35 m40 =50 m60 m20 m25 m30 =35 w40 w50 m60
Tasa de empleo Tasa de empleo
30% 10%
25% 5%
20% 0% I _I I'.I I .ll I-_ - -II I_.
15% -5% II I I I I I I I
10% I|| -10%
o (M oAHY R VR oot DL |
0% 1 o -20%
-5% I -25%
-10% -30%
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2017 2018 2019 2020 2021 2022
m20 m25 =30 =35 m40 =50 m60 m20 m25 m30 =35 m40 m50 W60
Tasa de paro Tasa de paro
30% 35%
25% 30%
20% 25%
15% 20%
10% 15%
5% I 10%
o Lo e g (e e e | 2l L. I |
st e g e e ey M e T T T
-10% -5%
-15% -10%
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2017 2018 2019 2020 2021 2022
m20 m25 w30 w35 m40 =50 m60 m20 m25 m30 =35 w40 w50 m60
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I Andlisis Trimestral del mercado de trabajo espafiol

desde una perspectiva de familia — mayo 2021
Accién Familiar — Grupo Politicas de Familia UCM

Fuente: microdatos EPA (INE)
Periodo: 2021, segundo trimestre

Cuadro 3.25 Impacto de latenencia de hijos, segun edad y sexo (cont.)

Hombres

Mujeres

20%
15%
10%
5%
0%
-5%
-10%
-15%
-20%
-25%

Peso relativo temporalidad

2017 2018 2019 2020 2021 2022

m20 w25 m30 w35 w40 w50 m60

10%

5%

0%

-5%

-10%

-15%

Peso relativo temporalidad

2017 2018 2019 2020 2021 2022

w20 m25 m30 =35 w40 w50 w60

Peso relativo trabajo a tiempo parcial

Peso relativo trabajo a tiempo parcial

10%
5%
0%

-5%

-10%
-15%
-20%

2017 2018 2018 2020 2021 2022

m20 w25 m30 w35 w40 w50 m60

15%
10%
5%
0%
-5%
-10%
-15%

15% 20%
100,/(" 150141
0,
5% 10%
0% - - o ol IO & ll ] 4] "
S LLLLLR [ ELLCN [ LLioll | (LU (R I | 0% 4 - = " .
-5% -5%
-10% -10%
-15%
-159
i 20%
-20% -25%
-25% -30%
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2017 2018 2019 2020 2021 2022
m20 =25 =30 =35 m40 =50 W60 ®20 m25 m30 =35 w40 m50 m60
Peso relativo paro de larga duracién Peso relativo paro de larga duracién
25% 30%
20% 25%
15% 20%

2018 2019 2020
w20 m25 m30 =35 w40 w50 w60

2017 2021 2022
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